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RESUMO

O professor que estad envolvido em praticas de formacdo continuada, especificamente o
professor da Educacéo Infantil, tem a chance de obter melhorias para um ensino relevante e
acdo docente ativa com seus alunos. A formacédo continuada € importante para o profissional,
pois visa suprir possiveis lacunas existentes na formag&o inicial. Nesse sentido, a formacéo
do profissional da Educacdo Infantil apresenta carateristicas proprias que devem ser
analisadas e contempladas para a construgéo de uma educacao de qualidade, que favorecga o
desenvolvimento integral da crianga. Essa investigacdo tem como objetivo detectar e analisar
de que modo a formagdo continuada de professores da Educagdo Infantil vem sendo
abordada em estudos académicos e investigar a percepcdo dos profissionais da Educacao
Infantil da Rede Municipal de Ensino de Goiania-GO, acerca da formagdo continuada. Para
compor a construcdo da pesquisa foram realizadas duas investigagdes, iniciando-se por uma
Revisdo Sistematica de Literatura (RSL). Na segunda investigacao foi realizado um estudo
empirico com o objetivo de aprofundar sobre as concepg¢des e vivéncias relacionadas a
formacdo continuada dos profissionais que atuam na Educacéo Infantil da RME de Goiania.
Através dos resultados da RSL foram encontrados apenas 11estudos que tratam a tematica,
ficou evidente que existe uma escassez nas publicacdes referentes a formacao continuada na
Educacdo Infantil. As representacfes dos professores quanto ao que esperam em termos de
capacitacdo profissional estdo centradas em suas proprias necessidades e conflitos. Eles
almejam uma formagéo que considere a centralidade da crianga e o seu desenvolvimento,
que ndo subalternize auxiliares, mas que os trate com igual importancia, pensam em um tipo
de formacdo e trabalho que seja pratico e relacionado com as suas vivencias, tais
procedimentos ndo podem e nem devem desconsiderar seu contexto préximo e cotidiano.
Verificou-se que os profissionais da Educacdo Infantil reconhecem a importancia da
formacdo continuada para a melhoria da pratica profissional, mas sentem-se desvalorizados.
Mediante a necessidade dos professores expressas em suas representacfes e a escassez de
estudos nessa area do conhecimento, essa investigacao abre espaco para discussdao do tema
e permite refletir sobre a contribuicdo que a formacao continuada promove aos profissionais
gue atuam na primeira etapa da educacéo basica.

Palavras-chave: Educacdo Infantil. Formacdo Continuada. Pedagogos. Auxiliares de

Atividades Educativas.



ABSTRACT

The teacher who is involved in continuing education practices, specifically the Early
Childhood Education teacher, has the opportunity to get improvements for relevant teaching
and active teaching actions with their students. Continuing teacher education is important
for teachers, as it aims to fill possible gaps in their initial education. In this way, the training
of Early Childhood Education professionals has its own characteristics that must be analyzed
and considered in order to build a quality education that promotes the children integral
development. This investigation aims to detect and analyze how the continued teacher
education of Early Childhood teachers has been addressed in academic studies and to
investigate the perception of Early Childhood Education professionals from the municipal
education in Goiania-GO, regarding continued teacher education. To compose the
construction of the research, two investigations were carried out, starting with a Systematic
Literature Review (RSL). In the second investigation, an empirical study was carried out
with the aim of delving deeper into the concepts and experiences related to the continued
teacher education of professionals who work in Early Childhood at RME in Goiania.
Through the results of the RSL, only 11 studies were found that deal with the topic, it was
evident that there is a shortage of publications referring to continued teacher education in
Early Childhood Education. Teachers’ representations regarding what they expect in terms
of professional training are centered on their own needs and conflicts, they aim for training
that considers the centrality of the child and their development, that does not subordinate
assistants but that treats them with equal importance, they think in a type of training and
work that is practical and related to their experiences, such procedures cannot and should
not disregard their close, everyday context. It was found that Early Childhood Education
professionals recognize the importance of continued training to improve professional
practice, but feel undervalued. Given the needs of teachers expressed in their representations,
and the scarcity of studies in this area of knowledge, this investigation opens up space for
discussion of the topic and allows us to reflect on the contribution that continuing education
makes to professionals who work in the first stage of basic education.

Keywords: Children education. Continuing teacher education. Pedagogues. Educational
Activities Assistants.
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APRESENTACAO

“Como professor devo saber que sem a
curiosidade que me move, que me inquieta,
gue me insere na busca, ndo aprendo nem
ensino”. (FREIRE, 2002, p. 85).

A educagdo brasileira viveu nos ultimos tempos um cendrio de descaso e
omissao por parte da esfera federal, e o reflexo dessa inoperancia sera sentida nos préximos
anos. Ainda temos na conta da educacdo aspectos de desigualdade tecnolégica que foram
vivenciados nos anos de pandemia, e que serviram para evidenciar ainda mais o quanto a
educagdo possui discrepancias a serem vistas e revistas quando falamos em educacdo a
distancia. Cada vez mais se faz necessario criar pontes reais e consolidadas para efetivacao
de uma educacéo que venha contribuir e oportunizar a mudanca real na vida dos estudantes.
Diante do cenéario nacional em que vivemos, é imprescindivel uma educagdo que venha
possibilitar ao educando o pensar, refletir, analisar situacdes e contextos que o cercam e,
assim, auxilia-lo em tomadas de decisbes em uma sociedade repleta de desinformacao.
Nunca foi tdo pungente a necessidade de um ensino que priorize o estudante em todas as
vertentes, considerando-o como um ser que esta sujeito a interferéncias sociais, emocionais,
psicoldgicas, econdmicas e familiares. Portanto, nada mais justo que esse olhar ao educando
se inicie na primeira etapa da educacdo basica que é a Educacao Infantil, e principalmente
pautando nos profissionais que atuam em creches e pré-escolas.

No quesito educacional, verifica-se a dificuldade dos profissionais ao atuar com
as questdes didaticas e metodoldgicas que norteiam o processo de ensino e aprendizagem,
principalmente no que tange ao educando matriculado na Educacao Infantil. Assim sendo,
tanto a formacao inicial quanto a continuada favorecem para a acao formativa de professores,
pois intentam o aprimoramento de praticas intrinsecas a docéncia e estdo preditas em leis
que regulamentam a educacao basica no nosso pais como, por exemplo, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN Lei n°® 9.394/1996. Partindo dessa premissa,
acredita-se que o professor pode, mediante praticas de Formacdo Continuada, vislumbrar
melhorias em sua atuacdo educativa, reverberando nas aprendizagens significativas e demais
acOes docentes efetivas.

Deste modo, o professor que esta envolvido em préticas de formag&o continuada,

especificamente o professor da Educacdo Infantil, tem a chance de obter melhorias para um
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ensino relevante e acdo docente ativa com seus alunos. A partir das ponderacgdes
apresentadas nos paragrafos anteriores, estabeleceu-se o seguinte problema: como €
organizada a formacéo continuada de profissionais da Educacdo Infantil e como ela pode
contribuir para a préatica dos profissionais em sala de aula. Diante desse problema,
apareceram outras indagacdes: de que forma os estudos sobre a infancia podem oportunizar
0 ensino significativo na Educacao Infantil? Quais as percepc¢des dos professores e auxiliares
de atividades educativas em relacdo a formagdo continuada na perspectiva da construcédo de
metodologias e préaticas inovadoras? Como as percepcdes dos professores em relacdo a
formacdo continuada tém impactado positiva ou negativamente a pratica pedagdgica dos
professores? Quais as reais dificuldades dos professores quanto a definicédo de metodologias,
aprendizagem e avaliagdo, para garantir o desenvolvimento das criancas?

Essas questdes sdo instigantes e propiciam as motivacoes para a efetivacdo desta
pesquisa, objetivando, assim, favorecer os professores e pesquisadores para que eles tenham
um material de estudos e pesquisa que considerem a unidade teoria-pratica.

Uma das razdes para a escolha desse objeto de estudo pela pesquisadora, além
do amor e por ter uma longa trajetoria profissional nessa etapa de ensino, é compreender
como ocorre a formacao continuada de profissionais de Educacdo Infantil para contribuir
com 0s sujeitos que atuam na pré-escola e que precisam de um espaco reflexivo e dindmico
na sociedade.

Outro ponto a ser mencionado € o percurso da pesquisadora que possui
licenciatura em Pedagogia e licenciatura em Historia. A inquietacdo para pesquisar este
tema parte da vivéncia e experiéncia acumulada nos ultimos 29 anos de Educacao Infantil
exercidos na rede publica de ensino. Sendo professora efetiva do municipio de Goiania,
lotada em um Centro Municipal de Educacdo Infantil - CMEI e também professora
concursada na area de Historia na Secretaria Estadual de Educacéo de Goias, lotada em um
colégio de 22 fase de ensino fundamental.

Pondera-se que através dessa ampla historia com a Educacdo Infantil, surge a
vontade de pensar esta pesquisa para auxiliar com a reflexdo dessa etapa de ensino, por
acreditar e valorizar a formacdo continuada e permanente para a renovacdo dos saberes.
Percebe-se, pois, que o papel do professor é mediar os conhecimentos historicamente
produzidos pela humanidade, considerando e valorizando os acontecimentos vividos e

percorridos pela experiéncia da crian¢a da Educacéo Infantil.
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O percurso metodolégico da pesquisa contou com um levantamento
bibliografico, uma revisdo sistematica de literatura e uma pesquisa de campo com
abordagem qualitativa sobre a tematica da Educacdo Infantil e formacdo continuada. Tendo
em vista que diversos estudos destacam, ao longo do tempo, a¢des pontuais na busca de
resolver os problemas aqui apresentados nos documentos essenciais para a pesquisa.

Referente a estrutura textual, esta dissertacdo encontra-se organizada seguindo
uma tendéncia reconhecida em Programas de Pds-graduacdo no pais, apresentada por
artigos. A primeira parte da dissertacdo é composta por uma pesquisa bibliogréafica sobre a
tematica formacdo continuada de professores da Educacdo Infantil, por meio de uma Revisdo
Sistematica de Literatura. Através do estado da arte, procurou-se delimitar um periodo
especifico categorizando os trabalhos identificados na base de dados sobre o assunto,
avaliando e partindo por sua relevancia e importancia. A segunda parte da dissertagcdo €
composta por artigo cientifico com o objetivo de aprofundar sobre as concepgdes e vivéncias
relacionadas a formacdo continuada dos profissionais que atuam na Educacdo Infantil da
RME de Goiania. Portanto, ap0s examinar o estado da arte através do primeiro artigo,
realizamos uma pesquisa empirica para investigar o fendmeno com uma amostra de
profissionais que trabalham na Educacgéo Infantil.

Intenta-se, dessa maneira, por meio da construgdo dessa pesquisa de dissertacao
favorecer a educacdo basica, bem como propor uma reflexao sobre a formacao continuada
dos profissionais que atuam na Educacdo Infantil. Na sequéncia, temos os dois artigos que
integram o resultado desta dissertacéo, cujo 0s processos, métodos e analises dos resultados

estdo evidenciados a seguir.
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ARTIGO 1

FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES NA EDUCACAO INFANTIL:
UMA REVISAO SISTEMATICA!

RESUMO

Este trabalho apresenta uma reviséo sistematica de literatura com o objetivo de detectar e
analisar de que modo a formacéo continuada de professores da Educacéo Infantil vem sendo
abordada em estudos académicos. A pesquisa bibliografica consistiu na busca por trabalhos
publicados no periodo entre 2017 e 2022 sobre o tema nos seguintes bancos de dados:
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertaces e Catalogo de Teses e dissertacdes da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Dos 716 trabalhos
examinados, resultantes da pesquisa, apenas 11 tratam a tematica da formacdo continuada
de professores da educacéo infantil e visam identificar, compreender e promover a formagao
para os educadores da primeira infancia. Fica evidente, dessa forma, uma escassez nas
publicacOes referentes a formacao continuada na Educacao Infantil.

Palavras-chave: formacdo continuada; professores; educacao infantil.

ABSTRACT

This paper presents a systematic literature review to detect and analyze how the continuing
education of early childhood education teachers has been addressed in academic studies. The
bibliographical research consisted in the search for papers published on the subject between
2017 and 2022 in the following databases: Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertacdes and Catalogo de Teses e dissertacdes da Coordenacédo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior. Among the 716 works examinated, resulting from the
bibliographical research, only 11 deal with the theme of continuing education of early
childhood education teachers, and aim to identify, understand and promote training for early
childhood educators. It is evident, thus, a lack in publications regarding continuing education
in early childhood education.

Keywords: continuing teacher education; teachers; early childhood education.

1 INTRODUCAO

A formacdo continuada de professores se propde ao aprimoramento de praticas
da docéncia e é prevista por leis que normatizam a Educacdo Basica no nosso pais, como a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) (BRASIL, 1996). Partindo dessa
premissa, acredita-se que o professor pode, mediante praticas de formacdo continuada,

vislumbrar melhorias em sua atuacdo em processos de ensino e aprendizagem significativos

! Esse artigo foi publicado na Revista Cuadernos de Educacion Y Desarrollo — ISSN: 1989 - 4155
Europub European Publications. DOI 10.55905/cuadv15n4-006 Aceitagdo para publicacdo: 26/06/2023.
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e nas demais ac¢des docentes.

Desse modo, a formagdo continuada é importante para o profissional, pois visa
suprir possiveis lacunas existentes na formac&o inicial, o que corrobora os apontamentos de
Pimenta (2015) ao esclarecer que “a formag¢ao inicial, por melhor que seja, ndo da conta de
colocar o professor a altura de responder, através do seu trabalho, as novas necessidades que
séo exigidas para melhorar a qualidade social da escolarizagao” (p. 41).

Ao pensar na educacdo de forma geral, percebe-se que as redes de ensino
municipais, estaduais e privadas nem sempre oportunizam ao profissional a participacdo em
acOes formativas dentro do seu horério de trabalho, e a falta de uma formacgéo em servico
pode acarretar no engessamento das préaticas pedagdgicas. Estudos mostram a relevancia da
formacdo continuada de professores na educacdo basica no Brasil e a materialidade dessa
formacdo (CARVALHO, 2010; RODRIGUES; LIMA; VIANA, 2017), entretanto, uma
perspectiva direcionada a componentes curriculares especificos na Educacao Infantil ainda
se configura como um grande desafio para as instituicbes formadoras e, sobretudo, para as
redes publicas de ensino.

O profissional atuante na Educacdo Infantil lida com um puablico diverso e com
caracteristicas distintas, diferentes das turmas que seguem o padrao seriado, em que todos
0s alunos devem estar em um mesmo nivel, ou em nivel parecido de conhecimento. As
turmas da Educacédo Infantil tém outros critérios e padrdes. Portugal (2009) defende que o
periodo da infancia e as primeiras experiéncias de vida da crianca influenciam e determinam
0 que esse sujeito absorve e compreende sobre si, sobre 0 mundo a sua volta e sobre o
convivio com o outro. Assim, o conhecimento adquirido na infancia torna-se essencial para
que os profissionais envolvidos no processo de promover uma acdo educativa busquem
garantir um desenvolvimento eficaz delas.

Dessa forma, a partir do momento que a consciéncia sobre a importancia das
vivéncias e experiéncias da infancia foram alcancadas, ampliou-se a forma como ela é vista
e que atualmente encontra-se retratada em diversos documentos como a ja mencionada LDB
(BRASIL, 1996), que sinaliza, no seu artigo 29, a finalidade da Educacdo Infantil: “[...] o
desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade” (n.
p.). O Referencial Curricular Nacional para Educacgéo Infantil (BRASIL, 1998, p. 21) vem
afirmar que “as criangas possuem uma natureza singular, que as caracterizam como seres

que sentem e pensam o mundo de um jeito muito proprio”. Assim, olhar para o
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desenvolvimento dessa fase € de suma relevancia, uma vez que as experiéncias advindas
desse periodo influenciardo no bem-estar fisico, emocional e cognitivo das pessoas, portanto,
a Educacéo Infantil precisa de profissionais habilitados para estimular e promover esse
desenvolvimento. Ja as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil
(BRASIL, 2010) destacam uma concepcao de crianga como um sujeito histérico e de direitos
que, nas interacdes, relacbes e praticas cotidianas que vivencia, constrdi sua identidade
pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,
questiona e constroi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura.

A Base Nacional Curricular Comum (BNCC) (BRASIL, 2017) corrobora em
parte com os documentos anteriores e mantém os dois eixos estruturantes — interacdes e
brincadeiras — das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (BRASIL,
2010) a fim de garantir as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, assegurando-
Ilhes os direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-se
estruturados em campos de experiencias, que define os objetivos da aprendizagem e
desenvolvimento. Esses direitos permitem as criangcas aprender em situacdes nas quais
possam desempenhar um papel ativo em ambientes desafiadores, sendo capazes de construir
significados sobre si, sobre os outros e sobre 0 mundo social e natural. Essa concepcao de
crianca ativa, que constroi e se apropria do conhecimento por meio de acles e interagdes,
pressupde uma “intencionalidade educativa as praticas pedagogicas” advinda do educador
que organiza e propde experiéncias que permita as crian¢as conhecer a si e ao outro, bem
como conhecer e compreender as relacbes com a natureza a cultura e a producéo cientifica,
manifestadas por meio de brincadeira, experimentacfes, aproximacdo com a literatura e no
encontro com as pessoas (BRASIL, 2017).

Nesse sentido, a formacdo do profissional da Educacdo Infantil apresenta
carateristicas proprias que devem ser analisadas e contempladas para a construcdo de uma
educacdo de qualidade, que favoreca o desenvolvimento integral da crianca. Pela
importancia dessa tematica, faz-se necessario realizar uma revisao sistematica de literatura
com o objetivo de destacar e analisar a producdo cientifica nacional sobre formacao
continuada para os professores da Educacdo Infantil. Sendo assim, foram pesquisados
trabalhos publicados na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacées (BDTD) e no
Catalogo de Teses e DissertacGes da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), e, dessa maneira, esse estudo possibilita uma visdo geral dos trabalhos que

sdo produzidos na area de formacdo continuada e Educacdo Infantil, bem como suas
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caracteristicas e pontos de destaque, permitindo uma analise daqueles que se interessam pela

tematica.

2 METODO

Esta pesquisa tem cunho qualitativo e foi realizada de forma sistemética por
meio da analise de publicag¢des cientificas disponibilizadas na BDTD e no Catélogo de Teses
e DissertacBes da Capes, utilizando o portal pago pela Universidade Estadual de Goias
(UEG). A revisdo sistematica de literatura permite identificar e analisar as pesquisas
possibilitando uma interpretacdo da relevancia destas para estudos futuros. Autores que
versam sobre a revisdo sistematica de literatura, como Galvéo e Pereira (2014), destacam a
importancia de se fazer uma revisdo abrangente e que ndo seja tendenciosa em sua
preparacdo, promovendo a divulgacdo dos critérios adotados na realizacdo da pesquisa, para
que outros estudiosos possam replicar o procedimento, contribuindo com pesquisadores que
buscam reflexdes sobre os caminhos possiveis para o estudo de um determinado tema ou

questéo.

As revisOes sistematicas sdo revisfes de literatura que seguem um conjunto de
métodos cientificos que tm como objetivo explicito a reducdo do enviesamento
sistematico [bias], procurando fazé-lo através da identificagéo, avaliagdo e sintese
de todos os estudos relevantes [...] de forma a responder uma pergunta (ou série
de perguntas) especifica. Para levar a cabo esta tarefa, as respetivas metodologias
sdo explicitadas de antemao e em pormenor, como em qualquer outro trabalho de
investigacdo social (PETTICREW; ROBERTS, 2006, p. 27-28).

A revisdo sistemética de literatura, conforme pontua Kitchenham (2007),
comeca com a delimitacdo da pergunta de pesquisa, que servira de base para a investigacao,
e 0s méetodos que serdo aplicados. Na sequéncia, é preciso definir a estratégia de busca pelas
fontes, bem como estabelecer os critérios explicitos de selecdo ou ndo-selecdo delas,
evidenciando as informacdes que se pretende alcancar. Finalmente, procede-se a andlise e
sintese dos dados coletados.

A primeira etapa realizada neste estudo, foi a identificacdo e o planejamento da
pesquisa por meio da definicdo das perguntas, das bases de dados onde seriam buscadas as
referéncias e os critérios de selecdo e ndo-selecdo dos trabalhos para fazerem parte da revisao

de literatura. Foram levantas as seguintes questfes: Questdo 1 — Como tem sido tratada a



21

formac&o continuada na Educacéo Infantil?; Questdo 2 — Como a formagéo continuada pode
contribuir para a préatica efetiva dos professores da Educacéo Infantil?

Para a busca nas bases de dados, foram usados os descritores ‘“formacao
continuada” e “Educacdo Infantil”’, com o objetivo de selecionar os trabalhos que tinham
essas palavras-chave em seus titulos, tendo como recorte temporal o periodo entre 0s anos
de 2017 e 2022. A pesquisa também se limitou a trabalhos em lingua portuguesa, gerando
um resultado aproximado de 747 documentos. Vale ressaltar que o periodo de 2017 a 2022,
que delimitamos para a pesquisa, pretende contribuir com uma revisdo sistematica de
literatura que foi publicada na revista Colloquium Humanarum, com o titulo “Revisdo da
producdo cientifica brasileira: a formagao continuada dos profissionais que estdo na creche”,
uma pesquisa que contempla o periodo de 1997 a 2017, realizada pelas autoras Vitta, Novaes
e Cruz (2018).

O passo seguinte foi a leitura dos titulos e dos resumos dos trabalhos resultantes
da pesquisa nas bases de dados. Isso possibilitou a selecdo de obras que realmente vao ao
encontro dos objetivos da proposta de revisdo sistematica de literatura que se pretende
concretizar. 1sso porque, mesmo com o emprego dos descritores, apareciam trabalhos que
falavam apenas sobre formacéo inicial ou que tinham foco em formac6es especificas, como
Arte, Educacdo Fisica, entre outros. Outro ponto observado foi a duplicidade de trabalhos
que constam em ambas as bases de dados. Nessa etapa, foi essencial a leitura até mesmo de
parte dos textos para nos certificarmos de que eles tratavam da tematica pesquisada, pois ndo
foi raro perceber que existem trabalhos que ndo mencionavam a Educacdo Infantil, mas
servia de subsidios sobre esse tema.

Ap0s esse primeiro contato com os resultados das buscas nas bases de dados,
foram selecionados 11 trabalhos (uma tese, quatro dissertacdes e seis artigos), para serem
analisados e interpretados criticamente, a fim de identificar quais deles responderiam as
perguntas iniciais de forma satisfatdria, ou quais apresentariam nuances que ainda ndo foram
contempladas, além disso, buscamos identificar as contradi¢cGes dentro do tema da formacéo
continuada de professores da Educacdo Infantil, que alguns autores levantam e que
enriquecem as discussdes e reflexes sobre esse assunto. Os trabalhos foram listados da
seguinte forma: titulo, tipo (artigo, tese ou dissertacdo), ano de publicacdo, palavras-chave,
resumo, autores, programa e local.

Os dados extraidos serdo apresentados na segcdo a seguir, e os trabalhos

selecionados estardo em duas tabelas dispostas em funcdo da sequéncia e da base em que
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foram pesquisados, tendo uma sequéncia numérica, titulo, autor, ano, programa de
pesquisa/periddicos e tipo de texto (tese, dissertacdo ou artigo). Para maiores informag6es
sobre o0s textos que fazem parte dessa revisdo sistematica de literatura, é possivel busca-los
nas referéncias deste trabalho.

3 RESULTADOS E DISCUSSOES

Ao realizar o primeiro acesso no Catalogo da Capes com as palavras-chave
“formacao continuada” e “Educagdo Infantil”, foram encontrados 1.943 resultados. A
maioria desses resultados sdo artigos e, em menor nimero, dissertacdes. Ao lermos os titulos,
foi detectado que alguns deles ndo eram relacionados a educacdo. Portanto, foram feitos
outros refinamentos nas buscas a fim de que fossem selecionados os trabalhos que
evidenciassem a formacgdo continuada e ndo apenas a formacéo inicial ou a formacéo em
servico. Também foi feito esse refinamento em relagdo ao termo “Educacdo Infantil”, pois,
a partir desse descritor, apareciam textos evidenciando apenas a creche ou a pre-escola. Apds
empregarmos os critérios de selecdo e ndo-selecdo, partimos para a delimitagdo do periodo,
2017 a 2022, sendo que o objetivo foi selecionar os titulos em lingua portuguesa e periédicos
revisados por pares. Chegamos ao nimero de 338 trabalhos e, desses, foram analisados 0s
titulos, resumos e, no caso de alguns, o préprio texto em PDF para a exclusdo daqueles que
ndo tratavam de formacdo continuada para professores da Educacdo Infantil. Apds leitura

criteriosa foram selecionados sete trabalhos, expostos no Quadro 1.

Quadro 1 — Artigos e tese do Catélogo de Dissertacdes e Teses da Capes

n° Titulo Autor/Ano Programa de Pés- Tipo
Graduagéo ou
periddico
1 | Formagdo continuada numa | Dinora Meinicke (2017) Programa de Pos- Tese
perspectiva da educagédo Graduagao em
para a inteireza: uma Educacéo da Escola de
necessidade do professor de Humanidades da
creche Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande
do Sul.
2 O papel do formador no Simone Pereira Borges e | Pesquisa, Sociedade e | Artigo
processo de formagao Edione Teixeira Desenvolvimento
continuada: Formadores ou Carvalho (2020)
Informadores
3 | Contribuigdes da formacdo | Paula Adriana Rodrigues | Pesquisa, Sociedade e | Artigo
continuada para a préatica e Eliane Aparecida Desenvolvimento
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pedagdgica dos docentes de Galvao dos Santos
uma Escola Municipal de (2020)
Santa Maria.
Formacéo continuada para Eloisa Filet de Souza e Revista Cocar Artigo
Educacéo Infantil em Marcia Buss-Simao periddico do Programa
municipios da regido de (2017) de P6s-Graduacdo em
Laguna-SC (AMUREL) Educacgdo da UEPA
Politica educacional e Gilzelia Cristina Pereira | Pesquisa, Sociedade e | Artigo
formacdo continuada dos de Mendonca e Anténio Desenvolvimento
professores da Educagéo Germano Magalhées
Infantil de Fortaleza: Junior (2022)
dilemas, percursos e
perspectivas
A formacéo continuada do Daniela Gureski Ciéncia & Educacdo | Artigo
professor de Educagéo Rodrigues e Daniele (Bauru)
Infantil em Educagéo Saheb (2019)
Ambiental
Compartilhar, estudar, Gabriela Alves de Souza | Educacdo e Pesquisa - | Artigo
ampliar olhares: narrativas | Vasconcelos dos Reis e Revista da Faculdade
docentes sobre formagéo Luciana Esmeralda de Educacédo da USP
continuada. Ostetto (2018)

Fonte: Elaborado pelos autores

Meinicke (2017) realizou uma investigacdo sobre a formacdo continuada para
professores de creche utilizando uma metodologia qualitativa de abordagem hermenéutica,
com o objetivo de compreender como as formacdes continuadas oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo (SME) de Florianopolis, Santa Catarina, no periodo de 2013 a 2015,
instigavam uma formacdo na perspectiva de uma educacdo para a inteireza, visando
desenvolver o ser, promovendo o autoconhecimento e a autoformacdo. Foram pesquisados
seis servidores responsaveis pelo planejamento e implementacéo das a¢des foco da pesquisa.
Para tanto, a coleta de dados ocorreu através de pesquisa documental, entrevistas
semiestruturadas, que foram submetidas a analise documental e textual discursiva. As
formacbes para os educadores ocorreram através de encontros, conferéncias e de um
simpdsio. Conclui-se que as acdes formativas oferecidas no periodo desse estudo nédo
evidenciavam as dimensdes constitutivas do ser em seu planejamento, mas elas estavam
presentes em seu desenvolvimento. Foi possivel perceber que a SME de Floriandpolis/SC
valoriza a formacdo continuada e esta disponivel para investir em estudos e acdes que
promovam uma educacao para a inteireza.

Borges e Carvalho (2020) buscaram compreender o papel do formador no
contexto da formacdo continuada de professores ressaltando sua importancia no processo. A

metodologia desenvolvida foi a pesquisa de campo com abordagem qualitativa e
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interpretativa dos dados. Participaram da pesquisa 10 professores de uma creche de Campo
Verde, no Mato Grosso, onde h& processos de formacdo continuada. Utilizou-se, como
instrumento de coleta de dados, um questionario com seis questdes abertas. Os resultados
indicaram que todos os professores reconhecem a importancia do formador no processo de
formacdo continuada, identificam contribuicdes para a préaxis em sala de aula, e pontuam
que, para ser formador, ndo basta ser professor, € preciso ter caracteristicas especificas para
desenvolver esse tipo de agéo.

O artigo Rodrigues e Santos (2020) faz parte de um trabalho de pesquisa de
mestrado que possibilitou a discussao do tema das Oficinas Reggio Emilia em encontros de
formacdo continuada com professores e gestores de uma pré-escola. Foi desenvolvido um
estudo de caso com abordagem qualitativa em uma pré-escola de Santa Maria, Rio Grande
do Sul, sendo que cinco professores e um gestor foram entrevistados. Com a pesquisa,
observou-se a importancia da troca de experiéncias entre professores como norte para a
formacdo continuada dos educadores. Destaca-se a relevancia da conexdo e do
compartilhamento de saberes entre a gestdo escolar e outros professores para alem do
protagonismo desses profissionais.

Por meio de um recorte de uma pesquisa de mestrado, Souza e Simao (2017)
procuraram explorar como é ofertada a formacéo continuada das profissionais de Educacao
Infantil nos municipios da Associacdo de Municipios da Regido de Laguna (AMUREL), em
Santa Catarina. Foi analisado se as iniciativas tém garantido o direito a formacéo continuada
desses profissionais. A coleta de dados foi feita por meio de um gquestionario com perguntas
estruturadas e abertas, enviado aos 18 municipios da regido e 16 fizeram parte da analise. Os
dados dessa pesquisa permitiram compreender a necessidade de uma proposta de formagédo
continuada que parta do reconhecimento dos sujeitos e contextos para adensar e qualificar
0os conhecimentos especificos da Educacdo Infantil, explorando, ampliando e
redimensionando a préatica docente.

O artigo Mendonca e Magalhdes Janior (2022) traz apontamentos sobre a
formacdo de professores enquanto politica publica para qualificacdo do ensino publico com
0 objetivo de superar desafios dos contextos escolares que podem comprometer a
aprendizagem dos alunos, além de promover a valorizacdo profissional dos professores.
Além disso, o trabalho expressa correspondéncia com 0s objetivos estabelecidos no
Programa de Formacéo Continuada de Professores da Educacdo Infantil, realizado pela rede

publica municipal de Fortaleza, no Ceard, no periodo de 2017 a 2018. A pesquisa ocorreu
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em unidades escolares do Distrito 3, participaram professores, coordenadores pedagdgicos
e técnicos-formadores que atuam na Educacao Infantil. Foi feito um estudo qualitativo, com
analise critica, utilizando instrumentos distintos: questionarios coletados de forma eletrénica
(e-mails) e analise documental de leis, resolucdes e publicacdes referentes ao tema. A opcao
por essa ferramenta justifica-se uma vez que a pesquisa aconteceu entre setembro e
novembro de 2020, periodo de pandemia da Covid-19, fato que impossibilitou a realizacao
da pesquisa de forma presencial. Os resultados mostraram que, em 2017, o objetivo proposto
foi alcancado, mas em 2018 ndo foi possivel alcancar o pleno sucesso por conta de
concepgdes e conhecimentos no ambito do curriculo da Educacéo Infantil.

Rodrigues e Saheb 019) buscaram responder dois questionamentos norteadores
sobre cursos de Educacdo Ambiental realizados pela Rede Municipal de Curitiba, Parana,
para os professores de Educacgédo Infantil e seus desdobramentos na pratica pedagogica. A
pesquisa ocorreu em 10 centros municipais de Educacao Infantil, usando analise documental,
entrevista semiestruturada e observacdo de uma pratica de Educagdo Ambiental. Para a
interpretacdo e analise dos dados, foi feita analise de conteudo de duas categorias de analise:
relacdo tedrica e pratica na formacdo continuada, limites e possibilidades da efetivacdo da
Educacdo Ambiental na Educacéo Infantil. Foi possivel observar que a formagao continuada
precisa proporcionar, ao profissional da Educacéo Infantil, momentos de discussao, reflexao
e pesquisa.

O artigo de Reis e Ostetto (2018) objetivou perscrutar sentidos e discutir
contribuicdes da formacao continuada para a préatica pedagdgica da Educacdo Infantil através
de aportes teoricos-metodologicos das abordagens (auto)biograficas, privilegiando
narrativas sobre formacdo, saberes e praticas de professores e professoras que atuam na rede
municipal de educacédo de Itaborai, no Rio de Janeiro. O material biografico gerado atraves
de entrevistas narrativas sobre a acdo docente contempla o0s seguintes assuntos: fundamentos
da Educacdo Infantil, conteudos, objetivos, conhecimentos necessarios a acdo docente,
fatores relacionados a sua aprendizagem e das criancas, papel do professor. Os resultados
indicam que a formacdo continuada € percebida como lugar de pensar e refletir, de
compartilhar saberes e experiéncias, ela ndo pode ser apenas repasse de metodologias, mas
um espaco-tempo de estudo, além disso, teoria e prética sdo articuladas quando sao
colocados em dialogo o cotidiano e as referéncias bibliograficas.

Para a segunda pesquisa, agora na BDTD, foram encontrados 378 trabalhos que,

em sua maioria, sdo dissertacdes. Para selecdo ou ndo desses trabalhos, procedemos a leitura
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dos titulos, seguida da leitura dos resumos e do texto em PDF para identificar os trabalhos

que ndo tratavam de formacao continuada de professores da Educacdo Infantil. Sendo assim,

foram selecionadas quatro dissertacoes, elencadas no Quadro 2.

Quadro 2 — Disserta¢des da BDTD

n° Titulo Autor/Ano Programa de Pos- Tipo
Graduacédo
1 Formacéo continuada e Emily Aline Programa de Mestrado Dissertagao
acolhimento de professores Maiolino Profissional em Educacgéo
da Educacéo Infantil a partir (2020) Escolar da Faculdade de
de narrativas docentes Educacdo da Universidade
Estadual de Campinas
2 As politicas publicas de Ludmylla da Programa de Pés- Dissertacdo
formacdo continuada das Silva Morais Graduacdo em Educacao —
professoras da Educacéo (2018) PPGEDUC, da
Infantil em Goiania Universidade Federal de
Goias — Regional Cataldo
3 Formacdo continuada em Barbara Inés Programa de Pés- Dissertacdo
Educacdo Infantil: desafios Haas (2017) Graduacao em Politicas
e perspectivas de uma Publicas e Gestdo
formacdo em contexto na Educacional da
rede municipal de Santa Universidade Federal de
Cruz do Sul/RS Santa Maria Centro de
Educacdo
4 | Concepgdes de professores Ana Paula Programa de Pos- Dissertacdo
alfabetizadores em relacéo Ferreira Graduacao em Educacao
ao PNAIC: a formacéao Trindade (RJ) UFG- Jatai/GO
continuada e a qualidade (2020)
educacional na Educacao
Infantil.

Fonte: Elaborado pelos autores.

Maiolino (2020) procura compreender a trajetoria de formacdo inicial e
continuada de professores da Educacdo Infantil por meio de suas narrativas. Foram
entrevistadas sete professoras pedagogas que atuam nas modalidades presencial e a
distancia, com diferentes tempos de exercicio no magistério. A partir das narrativas, foi
possivel refletir sobre a formacdo em servigco, como ocorrem, como sdo avaliadas as reunides
pedagdgicas em suas praticas. Além disso, foi elaborado um material para propiciar
momentos de acolhida e permanéncia na escola, em um movimento para cuidar de quem
cuida da educacéo.

A pesquisa de Morais (2018) focalizou o periodo de 2010 a 2016 para realizar

um paralelo entre o documento Politica de Formagdo da RME — Goiania e as politicas
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nacionais para a formacdo continuada dos profissionais da educagdo basica, analisando as
relacbes entre ambos. O método usado foi pesquisa documental na perspectiva do
materialismo historico-dialético. Concluiu-se que o documento orientador da formacao
continuada no municipio de Goiania, no Goias, oscila entre a epistemologia da pratica e a
epistemologia préaxis, com momentos da presenca da cultura da certificacdo, sendo que o
documento é um avanco no sentido de garantir a formacdo continuada enquanto politica
publica municipal de formag&o continuada.

Haas (2017), por meio de uma pesquisa-acdo, procurou analisar como a
formacdo continuada de professores uma escola de Educacédo Infantil do municipio de Santa
Cruz do Sul, Rio Grande do Sul, pode contribuir para a qualidade de atendimento as criancas.
Foi realizada a coleta de dados por meio de entrevistas narrativas em encontros formativos,
contando com a participacdo de 36 professores que desenvolvem suas atividades
educacionais na referida unidade de Educagdo Infantil. Os resultados mostram que o
desenvolvimento profissional das educadoras da Educacdo Infantil revela seu tipo de
profissionalismo em diferentes contextos influenciando na pratica. Também fica evidente a
necessidade de um didlogo para criagcdo e manutencao de um espaco de formacéo continuada
para a construcao do atendimento de qualidade na Educacéo Infantil.

Trindade @020) pesquisou as concepcOes de professores alfabetizadores em
relacdo ao Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa (PNAIC), proposta que foi
implementada pelo Ministério da Educacdo (MEC) em ambito nacional entre 2017 e 2018.
Destacou, como objetivo geral, compreender a importancia da formacéo continuada para 0s
professores de Educacdo Infantil atraveés do Pnaic. Com abordagem qualitativa, a pesquisa
foi realizada por meio de pesquisa bibliografica e de campo, questionarios fechados e
entrevistas semiestruturadas. O estudo revelou que formacéo continuada no &mbito do Pnaic
prioriza a formacdo técnica em detrimento da formacdo teorica e ndo cumpre, de maneira
efetiva, o que propde uma educacédo de qualidade social para a Educacéo Infantil.

Os resultados encontrados evidenciam que, dos 716 trabalhos (artigos, teses e
dissertacdes) do Catalogo da Capes e da BDTD, apenas 11 tratavam da tematica da formacéo
continuada para professores da Educacdo Infantil. Percebe-se, diante disso, uma caréncia de
pesquisas na area, é preciso mudar essa realidade para que haja uma transformacéo efetiva
na formacdo docente em nosso pais. As producdes cientificas elencadas nos Quadros 1 e 2,
em sua maioria, destacam a importancia de compreender como ocorrem as formagdes

continuadas, de que forma essa formagdo tem contribuido na préatica do professor de
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Educagdo Infantil e se tem reverberado na aprendizagem das criangas atendidas. A forma
mais recorrente para a obtencdo desta compreensdo se deu por meio de questionarios,
entrevistas abertas, semiestruturadas e narrativas, complementadas com analise documental.
Outro ponto que foi evidenciado nos trabalhos analisados refere-se a uma formacao
continuada que promova uma interlocucdo entre praticas e saberes profissionais que
possibilite a troca de experiéncias, discussoes, reflexdes e pesquisa.

Portanto, a formagao continuada para os professores que atuam nas instituicoes
de Educacdo Infantil precisa ser uma pratica que ocorre ndo somente em encontros, palestras
e simpdsios, realizados no inicio dos semestres, fora do horéario de trabalho, mas em todas
as oportunidades de didlogos, como reunifes pedagdgicas e planejamentos, esse movimento
de formacdo deve estar presente, para que reflita em uma mudanca real na primeira etapa da
educagdo basica. Como destaca Piaget (1973, p. 53), “[...] na medida em que vise a educagao
ao pleno desenvolvimento da personalidade, o direito de encontrar tudo aquilo que seja
necessario a construcao de um raciocinio pronto e de uma consciéncia moral desperta”. Essa
seria uma condicdo necessaria, porém ndo suficiente, a formacéo de um profissional apto a
cooperar, a ser solidario e capaz de empreender transformacdes sociais e culturais.
PressupGe-se a formacdo de pessoas que tenham espirito critico para refletir, questionar o
que Ihes € proposto.

Mantovani de Assis (2017) destaca a importancia da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental para o desenvolvimento afetivo, social, cognitivo e fisico da crianca,
além da necessidade de formar atitudes pedagdgicas que favorecam o desenvolvimento da
crianca e se adaptem as caracteristicas e necessidades psicossociais dos alunos. Assim,
teremos professores capazes de planejar, criar, inovar e experimentar situagdes pedagogicas
com os recursos de que dispdem, enriquecendo e ampliando sua prética, e de adquirir
competéncia técnica para avaliar se o processo de desenvolvimento da crianca esta se
orientando no sentido da realiza¢do plena de suas possibilidades. Segundo a autora, “[a]
formacdo de educadores € um processo lento que exige um esforco constante no sentido de
refletir sobre suas proprias acdes, experimentar novas ideias, avaliar os erros e modificar
progressivamente seu modo de agir em relacdo as criancas” (MANTOVANI DE ASSIS,
2017, p. 254).

4 CONSIDERACOES FINAIS
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Por meio da revisdo sistematica de literatura, obtivemos uma visdo geral das
publicacBes referentes a formacdo continuada para professores da Educacdo Infantil que
constam na BDTD e no Catalogo de Teses e dissertacGes da Capes, no periodo de 2017 a
2022.

As leituras dos textos selecionados nesta pesquisa nos levaram a responder as
duas questdes iniciais desta revisdo sistematica de literatura, que sdo: Questdo 1 — Como tem
sido tratada a formacdo continuada na Educacdo Infantil? Questdo 2 — Como a formagéo
continuada pode contribuir para a préatica efetiva dos professores da Educacdo Infantil?
Depois da busca nas duas bases de dados, resultando em um total de 716 trabalhos, somente
11 pesquisas contemplaram a tematica formagdo continuada de professores da Educagdo
Infantil, e suas analises possibilitaram rever conceitos, metodos, percursos, autores,
legislac@es, entre outros pontos importantes para a compreensdo do tema. Observa-se que as
formagdes destinadas para a Educagdo Infantil devem evocar a reflexdo da agdo nos
educadores, permitido uma revisdo de sua pratica embasada em suportes teoricos e de
pesquisas e possibilitando a mudanca de atitudes e saberes profissionais.

Assim, é de suma importancia haver estudos sobre a formacdo continuada de
professores que atuam na Educacdo Infantil, além de ser importante que ela ocorra em
diferentes espacos, com diversos publicos, para que a diversidade de ideias possa
engrandecer o debate, possibilitando novas perspectivas sobre 0s caminhos a serem tragados

para uma formacéo de qualidade.
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ARTIGO 2

O OLHAR DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO INFANTIL SOBRE A
FORMACAO CONTINUADA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE GOIANIA

Resumo: Este artigo tem como objetivo investigar a percepgdo dos profissionais da
Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Goiania-GO, acerca da formacéo
continuada, intentando a compreensdo de como sdo constituidas essas formacgdes. Os
profissionais que participaram da entrevista foram 35 professoras pedagogas e 38 auxiliares
de atividades de educativas, atuantes na rede publica municipal de ensino em agrupamentos
nos CMEIs. Os dados foram analisados usando o software Interface de R pourles Analyses
Multidimensionnelles de Textes et de Questionnaires (IRaMuTeQ). A analise possibilitou a
concluséo de que existe uma compreensao da importancia seguida por uma valorizacdo da
formacdo continuada que é promovida pela RME de Goiania, mas, contudo, ainda ndo é
possivel alcancar a todos que estdo no processo educativo nas instituicdes de educagéo
infantil. Este estudo possibilitou uma reflex&o sobre a formagéo continuada dos profissionais
que atuam na educacéo infantil.

Palavras-chave: Profissional da Educacao Infantil; Formacao continuada; Educacao

INTRODUCAO

A Educacao Infantil (EI) € uma etapa escolar importantissima por marcar a vida
das criancas: Bebés de zero a 1 ano e 6 meses; Criancas bem pequenas de 1 ano e 7 meses a
3 anos e 11 meses; e, Criancas pequenas de 4 anos a 5 anos e 11 meses. Por isso, requer de
todos os profissionais envolvidos uma boa preparacdo na formacao inicial e posteriormente
na formacdo continuada permanente para garantir a atuacdo desses profissionais com as
criangas que vivem a infancia e que estdo adentrando o espaco escolar. Elas precisam receber
atencdo especial para sua aprendizagem e, consequentemente, seu desenvolvimento, pois
referem-se a base da vida escolar da crianca, sendo um direito constitucional que foi
conquistado por meio de muitos debates e lutas ao longo dos anos.

Na prética educacional é possivel constatar alguns entraves dos profissionais ao
trabalhar aspectos pedagdgicos e estratégias no processo de ensino aprendizagem na
Educacao Infantil. Diante dessa realidade, o caminho a ser percorrido por estes profissionais
para diminuir essas lacunas é a formacdo, oportunizando a melhoria do fazer docente.
Pensando por este viés, temos a formacao inicial que é a base referencial, tedrica e prética,

e a formacdo continuada que é o suporte que possibilitard& ao profissional estar
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permanentemente aprendendo e atualizando seus conhecimentos diante da realidade e
demanda vivida nas instituicdes de ensino. Estas formacGes sdo regulamentas por leis que
regem a educacdo basica bem como a Educacdo Infantil, tais como, Referencial Curricular
Nacional para a Educagéo Infantil (RCNEI) (BRASIL, 1998); Diretrizes Curriculares para
a Educagdo Infantil (DCNEI) (BRASIL, 2010); Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgé@o Nacional (LDBEN), Lei n.° 9.394/96 (BRASIL, 1996) — e que estabelecem
principios para implementacdo do atendimento dessa fase escolar.

A Educacdo Infantil € considerada, a primeira etapa da educagdo basica. De
acordo com a LDB 9.394/96 em seu art. 22 “[a] educacdo béasica tem por finalidade
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da
cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”.

Para tanto, 0 Marco Legal da Primeira Infancia, vigente no Brasil desde marco,
a Lei Federal 13.257/2016, que institui o Marco Legal da Primeira Infancia, estabelece e
consolida uma série de direitos das criancas de zero a seis anos completos. As politicas
publicas voltadas exclusivamente a essa faixa etaria se revestem de grande importancia por
ser esse 0 periodo da vida em que o ser humano apresenta as condicdes ideais para o
desenvolvimento de inimeras habilidades e competéncias que traz reflexos também na vida
adulta. O artigo Marco Legal, reforca a Educacao Infantil como politica pablica prioritaria
incluindo a participacdo da crianca na definicdo das acdes que lhe digam respeito e no
aprimoramento da garantia da oferta dos servicos.

Para Chaves (2008, p. 99), “a creche era considerada uma instituicdo de carater
assistencial-filantropico de cuidado com a higiene ¢ com a seguranga fisica das criangas”. A
Declaracdo Universal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (1959) apresenta um novo
paradigma do atendimento a infancia, assentado na concepcdo de crianga como sujeito de
direito. Assim, as politicas publicas como a salde, a educacao, a assisténcia, a cultura, dentre
tantas outras, se propGem a tornar as criancas pessoas autbnomas, independentes,
socialmente atuantes, e emancipadas.

Partindo desse pressuposto, Piaget (1972) destaca que o direito a educacdo deve
ser pensado para aléem do simples direito de acesso a escola, mas por uma educacdo de
qualidade que possibilite o desenvolvimento global do individuo nas questdes cognitivas,
afetivas e sociais. E para que esse direito se estabeleca de fato na escola é preciso que o
educador reflita e compreenda que ele pode ser um favorecedor ou impedidor do progresso

do aluno, e que, portanto, deve entender sobre as leis que comandam o desenvolvimento
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humano e com acesso a esse conhecimento trabalhar para promover esse desenvolvimento.
Piaget (1972) ressalta ainda que “é preciso que o mestre-animador ndo se limite ao
conhecimento da sua ciéncia, mas esteja muito bem informado a respeito das peculiaridades
do desenvolvimento psicoldgico da inteligéncia da crianga ou do adolescente” (1972, p.15).

De acordo com os dados de 2015 do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep) e, de 2001 do Departamento de Informatica do SUS
(Datasus), no Brasil, 9.309.109 criancas em idade da primeira etapa da Educacédo Infantil
(creche) encontram-se fora da escola, e que a maior parte dessa populacdo faz parte da
parcela mais pobre e vulneravel. Sendo que a garantia da politica publica da Educacdo
Infantil representa a garantia dos cuidados basicos inerentes a primeira fase da infancia.

Para atuar na Educacéo Infantil a legislacao federal educacional ndo estabelece
a obrigatoriedade de formagdo em nivel superior. Ao fazer referéncia a profissionais
qualificados, apenas aderindo, na verdade, a qualificacio minima estabelecida para
atendimento da etapa de desenvolvimento mais importante do ser humano.

Urge a necessidade da qualificacdo dos profissionais que se encontram fora da
escola. E com relacéo ao processo de inclusdo o Marco Legal trata a questdo nos moldes do
artigo 21, ao alterar o artigo 11 da Lei 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
especialmente a redagéo conferida ao § 1°, referente ao atendimento de satde da crianga com
deficiéncia.

Os maiores desafios para implementar a lei se estabelece para a implementacgéo
da aludida legislacdo continua sendo a priorizacdo do investimento dos recursos
orcamentarios na area da educacao. E os gestores, apesar de todo o comando do documento
maior, ou seja, a Constituicdo Federal (1988), ainda ndo assimilaram que a crianca é
centralidade, e isso significa absoluta prioridade na destinagcdo dos recursos publicos.

As criancgas sdo sujeitos capazes de apropriar e produzir cultura no meio em que
estdo inseridos. Assim, o curriculo da Educacéo Infantil precisa reconhecer as criancas de 0
a 5 anos que estdo em espacos coletivos que desempenham funcbes pedagogicas sistematicas
na relacdo com os saberes e conhecimentos, sendo importante considerar que essa influéncia
pode culminar em resultados positivos ou negativos.

De acordo com Almeida e Rojas (2003)

as instituicdes de educacdo infantil tém um papel preponderante na construcdo da
identidade pessoal, social e cultural da crianca e que, portanto, tém um carater
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relevante na ampliagdo de experiéncias significativas a formacéo dessas criangas
(ALMEIDA; ROJAS, 2003, p. 116).

A Educagéo Infantil formal atende as criangas de zero a seis anos de idade, sendo
que até pouco tempo, ndo fazia parte das preocupacées daqueles que elaboravam as Politicas
Educacionais Brasileiras. Foi uma longa trajetdria para se chegar a essa conquista, através
de lutas e mobiliza¢des, e como em todos 0s seguimentos, tem inicio em movimentos sociais
organizados, essa causa ndo foi diferente, pois as reivindica¢es culminaram em leis.

Na historia da Educacdo Infantil, Kuhlmann (1998) sinaliza que os movimentos
populares e feministas foram os causadores da expansdo das creches, a partir da entrada das
mulheres para o mercado de trabalho. Esse movimento teve inicio na década de 1960 e
legitimou as instituicbes de Educacdo Infantil como lugares proprios para a educacéo das
criancas pequenas de todas as classes sociais no Brasil.

Embora essa etapa da educacao basica ndo seja obrigatdria para a crianga, € um
direito dela e da familia, cuja oferta € um dever do poder publico centrado nos municipios.
Em 2005 o MEC define a nova Politica Nacional de Educacéo Infantil, que indica diretrizes,
objetivos, metas e estratégias para esse nivel da educacdo basica. De acordo com o

documento,

A Educacéo Infantil deve pautar-se pela indissociabilidade entre o cuidado e a
educacdo e dentre seus objetivos estd o de "Assegurar a qualidade de atendimento
em instituicbes de Educacgdo Infantil (creches, entidades equivalentes e pré-
escolas)" (BRASIL, 2005, p.17).

Dessa forma, entende-se que é na Educacédo Infantil que a maioria das criancas
terd o seu primeiro contato com uma educacdo formal e sistematica com a intencao de criar
uma parceria com a educacdo recebida pelos pais e/ou responsaveis.

Essa fase exige profissionais envolvidos e competentes, com habilidades para
lidar com as especificidades dessa faixa etaria, com necessidade de pensar a formacéo e
atuacdo dos profissionais da Educacao Infantil, envolvidos na docéncia como as pessoas da
gestdo da instituicdo. A preocupacdo com a qualidade do processo ensino-aprendizagem na
Educacdo Infantil deve se tornar um compromisso de todos os profissionais que convivem
com as criangas. Nesse sentido, a formagédo docente e a qualificagdo permanente de todos os

envolvidos sdo o melhor caminho para a qualifica¢do do trabalho.
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Isso envolvem pensar nas criangas que apresentam necessidades especificas e
que devem ser resguardadas em suas limitagdes com ética e respeito individual. Assim,
garantir a atuacdo de profissionais com formacao especifica em Educacédo Infantil € um fator
primordial para alcancar melhores resultados nas préaticas pedagdgicas.

Dessa forma, é necessario que os profissionais tenham o conhecimento e a
sensibilidade, pois, para Vigotski (2000), a crianca aprende e se desenvolve a partir do
contato com 0 meio em que vive e com as pessoas do seu convivio, a partir das relacdes
sociais estabelecidas entre a crianga e 0 mundo exterior.

Na instituicdo escolar, o professor é o profissional que atua mais diretamente
com a crianga em um periodo longo, sendo a pessoa que mais pode influenciar a autoestima
da crianca. Assim, as instituicdes de Educacéo Infantil devem sensibilizar esses profissionais
sobre a importancia da atuacdo para a formacdo da personalidade de uma crianga, pois a
aprendizagem nos primeiros anos de vida aponta para a importancia e a necessidade do
trabalho educacional nesta faixa etéria.

Entende-se que a infancia € uma fase marcante na vida de todos e que uma
atitude de discriminacgdo, humilhacao, desprezo, etc. por parte do professor em relacdo a uma
crianca, podera deixar traumas que ela carregarad por toda a vida. Na fase da pré-escola, €
importante ter sensibilidade para educar, ensinar, modificar o ser humano de forma positivas.
E ainda, reforcar ao longo da vida as atitudes de autoconfianca, de cooperacéo, solidariedade
e responsabilidade, pois a acdo de ensinar provoca a aprendizagem e, consequentemente, o
desenvolvimento da crianca.

Assim, a Educacdo Infantil se efetiva no contexto educacional e exige mais
critérios quanto ao atendimento e existem alguns documentos que trazem essa questdo
importante. Dentre eles estad a Politica Nacional de Educacdo Infantil, que afirma que a
concepcao de Educacdo Infantil integra as funcBes de educar e de cuidar em instituices
educativas exigindo que o adulto que atua na area seja reconhecido como profissional. Dito
de outra forma, leva em consideracdo o papel desse profissional nos anos iniciais da crianca.

O art. 62 da LDB 9.394/96, postula que a atuacdo na educacao basica requer
profissionais com formacdo superior e, para o exercicio do magistério na educacdo infantil
e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental, é necessario ter no minimo a formacéo

em nivel médio. Conforme sugere o documento,

Art. 62-A. A formagdo dos profissionais a que se refere o inciso Il do art. 61 far-
se-4 por meio de cursos de conteldo técnico-pedagogico, em nivel médio ou
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superior, incluindo habilitacdes tecnoldgicas. Pardgrafo Unico. Garantir-se-a
formacdo continuada para os profissionais a que se refere o caput, no local de
trabalho ou em institui¢des de educagdo basica e superior, incluindo cursos de
educagcdo profissional, cursos superiores de graduacdo plena ou tecnoldgicos e de
pos-graduacgdo (BRASIL, 1996)

O ideal é que a formacdo superior seja uma exigéncia para a qualificacdo do
trabalho, pois a defasagem na formacao dos professores que atuam nessa area acarreta uma
grande falta de conhecimento, por parte destes, sobre os objetivos e finalidade desse nivel
de ensino.

Na BNCC sdao apresentados eixos de trabalho que sistematizam a construgéo das
diferentes linguagens por parte dos estudantes correlacionando-as com 0s objetos de
conhecimento que, segundo o documento, sdo “Movimento, Mdsica, Artes Visualis,
Linguagem Oral e Escrita, Natureza e Sociedade e Matematica” (BRASIL, 2017, p.7).

Para se trabalhar de acordo com o documento existe a necessidade de se investir
em todos 0s cursos, eventos ou processos de formacéo de professores de forma mais sélida

e rigorosa.

A formacéo continuada dos professores da Educacéao Infantil no contexto brasileiro

O termo formacdo continuada de professores requer um esforco de
contextualizacdo, pois as palavras tém seus significados e sentidos. De acordo com Bakhtin
(20086, p. 36), “a palavra é o fendmeno ideologico por exceléncia”.

Os estudos tedricos procuram delimitar seus focos de analise, tomando como
perspectiva a diferenca das terminologias empregadas, ndo bastando saber quais foram
utilizadas, sendo também necessaria a compreensdo de um conjunto de circunstancias
envolvidas na producdo dos programas educacionais, o material elaborado, o publico
destinatario e os efeitos produzidos com estas publicacBes. Candau (1997) apresenta trés
aspectos fundamentais para o processo de formacgdo continuada de professores: a escola,
como locus privilegiado de formacéo; a valorizacdo do saber docente; e o ciclo de vida dos
professores.

A formacédo continuada precisa partir das necessidades reais do cotidiano escolar
do professor para que faga sentido e reverbere em sua pratica. Os conceitos de formacéao
continuada de professores procuram trazer a preocupagdo conceitual por serem produtos

historicos e por isso sdo relativos ao tempo e espaco que foram produzidos.
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Deixar claro esta condi¢cdo historica do conceito é indispensavel, porque isto
implica compreender em que medida e em que diregdo as transformacdes historicas
modificam esses conceitos. Barbieri (1995) sinaliza que a discusséo da formacao inicial e da
situacdo de trabalho precisa de continuidade em seus estudos, ndo podendo limitar-se apenas
a ser “treinado” ou “capacitado”.

Candau (2003) aponta que a formacdo de professores € um tema de natureza
complexa, podendo ser analisado a partir de diferentes enfoques e dimensdes. Em suas
reflexdes, a autora faz uma critica ao que denominou de perspectiva “classica” da formagao
continuada de professores, em que a énfase das formagdes é posta na “reciclagem”.

Nesta perspectiva, a autora focaliza trés teses que sintetizam os principais eixos
de investigacdo na area da formacdo continuada de professores, sendo o local a propria
escola e o saber docente (CANDAU, 2003).

Ao refletir a formacdo continuada para professores € importante deixar claro que
privilegiar a escola como locus de formagdo néo significa limitar este momento em sua
dimensdo fisica. Deve-se considerar os problemas, necessidades e desejos advindos da
realidade escolar e de seus professores.

No caso especifico de formacdes continuadas ofertadas aos professores de
Educacéo Infantil, a discussdo de termos usados nas concepcdes é trazida por Cruz (1996),
que também ressalta modelos de formacdo que desconsideram os contextos de trabalhos
destes professores.

As formacgBes continuadas destinadas aos docentes brasileiros sao subsidiadas
por resolucdes, pareceres e leis que remetem ao aspecto legal destas acfes. As iniciativas
governamentais tém se materializado em programas que variam desde a “capacitagdo em
servico” e “aperfeicoamento”, termos encontrados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional n° 9.394/96 (BRASIL, 1996). Os processos que envolvem a formacdo continuada
é fator imprescindivel para a compreensdo das formac6es ofertadas aos professores de
Educacéo Infantil no Brasil.

Brzezinski (2008, p. 81) alerta que o Brasil tem adotado um “modelo” de
formacdo de professores que consiste muito mais em conceder uma certificacdo do que
conferir uma boa qualificacdo aos leigos atuantes no sistema educacional e aos futuros
professores.

O Decreto Presidencial n® 3.276/1999 discute a formacdo docente para 0 ensino

da educacdo basica e com relagdo & qualidade do atendimento educacional oferecido as
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criancas de 0 a 6 anos fez-se notdrio a partir da divulgacao da Politica Nacional de Educacéo
Infantil, em 1994, pelo MEC, bem como pela publicacéo de varios documentos.

Analisar 0 que nos traz a LDBEN, Lei 9.394/96 sobre formacdo continuada €
imprescindivel, pois no conjunto de reformas ocorridas a partir da década de 90, na area
educacional, esta lei se evidencia como a expressdo mais efetiva. Estabelece as diretrizes e

bases da educagéo nacional.

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de
carreira do magistério publico:l - ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos;ll - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periodico remunerado para esse fim;lll - piso salarial
profissional; 1V - progressdo funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo, e na
avaliacdo do desempenho;V — periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliacdo, incluido na carga de trabalho;VI - condi¢Ges adequadas de trabalho.§
1° A experiéncia docente é pré-requisito para o exercicio profissional de quaisquer
outras funcdes de magistério, nos termos das normas de cada sistema de ensino.
(Renumerado pela Lei n° 11.301, de 2006) (BRASIL, 1996).

Esse artigo da LDB reforca a necessidade de formacdo para todos os
profissionais que estdo na instituicdo escolar, principalmente os que atuam na Educacao
Infantil.

Entende-se ainda que a centralidade dos processos educativos esta na crianca e
a qualificacdo dos profissionais € um fator primordial para sua efetivacdo. Torna-se
imperativo regulamentar a oferta de cursos ou programas para educacgdo, pois o artigo 87

preconiza,

Art. 87. E instituida a Década da Educacio, a iniciar-se um ano a partir da
publicacdo desta Lei. “O Poder Publico incentivara o desenvolvimento e a
veiculagdo de programas de ensino a distancia em todos os niveis e modalidades
de ensino e de educacio continuada”, e nas disposigdes transitorias do artigo 87,
paragrafo 3°, inciso III, onde se explicita o dever de cada municipio de “realizar
programas de capacitacdo para todos os professores em exercicio, utilizando,
também, para isto, os recursos da educacgdo a distdncia” (BRASIL, 1996).

Dessa forma, a Educacdo Infantil como primeira etapa da educacdo basica, e
como um marco importante para que teoricos e estudiosos da educacdo brasileira discutam
a formacdo de professores, voltados para o atendimento educacional de criangas de zero a

cinco anos de idade, com maior recorréncia.
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A lei trouxe ndo apenas mudancas relevantes na area da Educacéo Infantil, mas
enormes desafios a formagdo de professores para atuar com criangas pequenas. A exigéncia
de formacdo dos professores passou a ser de nivel superior, admitindo como formacéo
minima a oferecida em nivel médio, na modalidade normal. Do professor generalista de pré-
escola ndo era exigido nenhuma formag&o minima.

Avanco maior pode ser apontado se pensarmos nos professores que atuavam em
creches, que geralmente ndo contavam com nenhuma qualificacdo para trabalharem nestas
instituicdes. Com a inclusdo das creches na primeira etapa da educacdo basica, a exigéncia
de formacao também passou a vigorar para estes professores.

O termo “formacao continuada” ¢ usado no documento como sendo um aspecto
relevante para o bom desenvolvimento do projeto pedagdgico das instituicdes de Educacao
Infantil.

Os Referenciais para a Formacao de Professores da Educacdo Bésica (BRASIL,
2002), trata da formac&o de professores para a Educacao Infantil e também para os primeiros
quatro anos do Ensino Fundamental. Promocdo de debates entre diferentes atores educativos,
no documento consta a posicdo de que a formacdo continuada deve trazer atualizacGes,
aprofundamento de tematicas a partir de diagnostico da instituicdo, focando a auto avaliacao
como instrumento positivo para mensurar a competéncias dos profissionais.

Os niveis de desempenhos dos alunos estdo diretamente ligados a formacao de
profissionais da educacdo da instituicio de atuacdo. E preciso proporcionar aos professores
oportunidades de formacdo continuada, e atraves destas instiga-los a busca constante pelo
estudo, pesquisa e trocas de ideias com seus pares, favorecendo assim o pensamento critico
e reflexivo, ponto basilar a qualquer area profissional, mais ainda para a educacdo. Tratando

deste aspecto Piaget (1988) esclarece que

Em particular a preparacdo psicol6gica, tdo indispensével aos professores
primarios — cujo ensino é, deste ponto de vista, visivelmente mais complexo e
dificil que um ensino secundario, ndo pode realizar-se eficientemente a ndo ser em
ligagdo com os nucleos de pesquisa universitarios, onde se encontram em acao 0s
especialistas. SO se aprende realmente a psicologia infantil colaborando em
pesquisas novas e particularmente em experiéncias, sem contentar-se com
exercicios ou trabalhos praticos que sé se referem a resultados conhecidos; ora, 0s
professores podem aprender a se tornarem pesquisadores e a ultrapassarem o nivel
de simples transmissores (1988, p. 131).
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A especificidade da area de Educacdo Infantil e da formagao de professores para
atuar com criangas pequenas traz ainda os documentos denominados de Politica Nacional de
Educacdo Infantil: pelo direito das criangas de zero a cinco anos a educac¢do (BRASIL, 2005)
e os Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagéo Infantil (BRASIL, 2006).

Nesses documentos sdo explicitadas as diretrizes, 0s objetivos, as metas e as
estratégias a serem implementadas pelos sistemas de ensino da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios na &rea da Educacdo Infantil, além de proposicao de acbes
formativas para os professores.

Além das diretrizes, o documento traz ainda, entre os objetivos que pretende
alcancar na &rea da Educacéo Infantil, a formac&o continuada, como ponto a ser considerado
na garantia da “valorizagdo das professoras e professores da educacdo infantil por meio de
formagao inicial e continuada e sua inclusdo nos planos de carreira do magistério” (BRASIL,
2006, p. 20).

Os Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil (BRASIL,
2006), discutem questdes sobre a qualidade na educacao e mais especificamente a qualidade
do atendimento educacional na Educacgéo Infantil.

A sociedade brasileira apresenta demandas e desafios as escolas e aos
professores. As exigéncias do contexto se somam aos reflexos das mudancgas sociais e
culturais sobre as expectativas e motivacdes das criancas, adolescentes e jovens atendidos
pelos sistemas escolares.

No caso da educacéo de criancas pequenas, a complexidade advem ndo somente
da insercao das novas geracfes num mundo contemporaneo extremamente complexo, como
também pelas mudancas ocorridas na escolarizacdo destas criancas no Brasil nos ultimos
anos, assim organizados: Bebés (zero a 1 ano e 6 meses); Criancas bem pequenas (1 ano e 7
meses a 3 anos e 11 meses); e, Criancas pequenas (4 anos a 5 anos e 11 meses).

A forma como ocorreu e vem ocorrendo a incorporacao das creches aos sistemas
escolares e a reflexdo sobre a formagdo continuada € um passo necessario para a
compreensdo e a discussao dessas mudancas.

Assim, se faz necessario a profissionalizacdo dos docentes de Educacéo Infantil
e consequentemente melhorar as condicdes de atendimento as criancas pequenas, através de
contribuigdes teoricas na area de formagdo continuada de professores.

As concepces sobre formagdo continuada de professores, em ambito geral, tém

por base as ideias de Anténio Névoa (1997; 1999) e Gimeno Sacristan (1995) que abordam
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temas em comum sobre a formagdo continuada de professores, privilegiando perspectivas
que fazem a ligacdo da prética docente aos contextos de trabalho.

O autor destaca o componente pessoal da formacdo de professores, mas
considera que este desenvolvimento deve ser construido por meio da interacdo com a
dimenséo profissional.

Para ocorrer o desenvolvimento profissional as praticas de formacdo de
professores precisam ter como referéncia uma dimenséo coletiva em que 0s programas de
formagéo continuada precisam valorizar e estimular a autonomia e a reflexividade para o
desenvolvimento profissional dos professores. Para Novoa (1997), a formagdo continuada
ndo pode ser balizada como um treinamento, mas um momento de aprendizado, estudo e
mudanca da pratica pedagogica.

Tomar apenas a escola como espaco de aprendizagem e de desenvolvimento
profissional significa que os programas de formacdo devem ser organizados a partir dos
problemas da escola e de seu projeto educativo. Formacdo docente deve considerar o
coletivo da instituicdo e também dispositivos de acompanhamento pedagogico. E a formagao
continua de professores deve alimentar-se de perspectivas inovadoras, investindo no
processo educativo. A formacgdo continua deve valorizar as atividades de (auto)formacéo
participada e de formacdo mutua, alicercada numa reflexdo na pratica e sobre a pratica,
através de dinamicas de investigacdo-acdo e de investigacdo-formacao.

Para a formacdo acontecer € necessario valorizar os saberes que 0s professores
trazem, pois, a formacédo continua deve incentivar a participacdo de todos os professores na
concepcao, realizacdo e avaliacdo dos programas de formacdo continua e consolidar redes
de colaboracdo e espacos. Sacristan (1995) chama atencdo para o fato dos professores serem
chamados, de forma cada vez mais intensa, a assumir responsabilidades educativas e de
gestdo fora da sala de aula.

De acordo com Sacristan (1995) grande parte dos problemas e dos temas
educativos conduzem a uma implicacdo dos professores, exigindo-lhes determinadas
atuacBes, desenhando ou projetando sobre a sua figura uma série de aspiracdes que se
assumem como uma condicdo para a melhoria da qualidade da educacéo.

A construcao de programas de formacéo continuada, dentro desta conceituacao,
deve abordar ndo s6 os aspectos técnicos da profissdo, mas também as dimensfes pessoais e
culturais. A indefinicdo das fun¢bes dos professores, de acordo com Sacristan (1995), é fruto

da evolugédo da sociedade. Os professores precisam responder, muitas vezes, de forma
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rapida, as crescentes aspiracdes educativas originadas das expectativas dos diferentes atores
educacionais (pais, alunos, os proprios professores, gestores, comunidade).

Para tanto a formagdo centrada na escola é uma reacdo contra a ineficicia da
formacgédo inicial recebida por esses profissionais nas universidades. Soma-se a uma
necessidade de atender aos problemas dos professores. Assim, na chamada formagéo em
contexto, os profissionais sdo envolvidos na producdo das mudancas e desafiados a
reconstruir, a cada dia, a sua propria pratica, ampliando os saberes e aperfeicoando seus
desempenhos. E o desenvolvimento profissional dos professores de Educagdo Infantil
insere-se Nos pressupostos apresentados.

A especificidade da crianca pequena é ressaltada conferindo ao desenvolvimento
deste grupo profissional uma particularidade propria que €, entre outros aspectos, o resultado
das politicas educativas definidas para a infancia e que condicionaram a historia da profissao
traz Bebés (zero a 1 ano e 6 meses); Criangas bem pequenas (1 ano e 7 meses a 3 anos e 11
meses); e, Criancas pequenas (4 anos a 5 anos e 11 meses).

Entende-se que o papel do professor de Educacéo Infantil € ampliado a todas as
necessidades das criancas, nao se podendo definir fronteiras em termos de especificidade
disciplinar ou balizar o dominio de conhecimento profissional.

Outra caracteristica da crianca pequena € a sua vulnerabilidade (fisica,
psicoldgica, emocional, social), e o fato de serem frageis e imaturas faz com que as criangas
dependam do adulto numa série de cuidados e rotinas, bem como a satisfacdo dos aspectos
afetivos e emocionais das criangas porqué dessa satisfacdo depende o desenvolvimento e o

equilibrio da crianca pequena.

Isso significa que as criangas devem ser atendidas nas suas necessidades (a de
aprender e a de brincar) e que tanto na educagdo Infantil quanto no ensino
fundamental sejamos capazes de ver, entender e lidar com as criancas como
criancas e ndo s6 como alunos. A inclusdo de criangas de 6 anos no ensino
fundamental requer didlogo entre educacéo infantil e ensino fundamental, didlogo
institucional e pedagdgico, dentro da escola e entre as escolas, com alternativas
curriculares claras. (KRAMER, 2005, pp. 810-811).

E preciso, acima de tudo escutar as criancas, entendendo suas dificuldades e
necessidades.
De acordo com Oliveira-formosinho (2001), a professora de Educacdo Infantil

deve ofertar um saber-fazer profissional que compreenda a vulnerabilidade, que néo
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significa incapacidade da crianga, mas sim um aspecto a ser considerado na sua educacao, e
identifique as necessidades das criangas para assegurar respostas convenientes

No Brasil o Governo elaborou as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil (BRASIL, 2010) que orientam as opg¢Oes expressas nas propostas
pedagogicas de cada instituicdo que atende criancas pequenas. No caso brasileiro, os
professores devem planejar suas agdes com base nos principios e fundamentos trazidos pelas
Diretrizes citadas.

A grande diversidade de contextos de trabalho e com missdes diferenciadas, que
influenciam claramente o trabalho das professoras de educagdo infantil, constituem um
aspecto marcante desta profissdo e determinam, em grande parte, a condi¢do docente destas
profissionais nomeadamente em aspectos relativos aos processos de trabalho, tarefas e
papeis e, consequentemente, destinam o estilo de interacdo que o adulto estabelece com as
criancas (OLIVEIRA-FORMOSINHO, 2001).

Devido ainda a especificidade da educacdo da crianca pequena, 0 pProcesso
educativo, nesta area, caracteriza-se por se centrar mais no educando do que no educador,
iniciada pela crianga como base ou elemento importante do processo educativo.

A integracao dos servicos para as criancgas e as suas familias amplia, também, o
dominio das interacdes destas profissionais e requer das mesmas uma enorme diversidade
de atividades e complexidade de tarefas.

Estes sdo mais alguns dos aspectos a acrescentar a abrangéncia de papéis do
professor de educacdo infantil e que se situam na esséncia da sua profissionalidade. Nos
marcos legais brasileiros concernentes a area educacional, como por exemplo a LDB, é posta
em destaque a relacdo entre instituicdo e familias como sendo uma das especificidades da
Educacéo Infantil.

Para o enfrentamento destes desafios, a construcdo da profissionalidade docente
deve se da numa base de compromisso pessoal e de valores para que a profissdo docente,
seja ela para a Educacao Infantil ou para outras etapas da educacao, adquira prestigio perante
a sociedade e possa de fato elevar a qualidade do atendimento educacional as criancas.

Nas discussdes realizadas em torno do tema da formacdo continuada de
professores é consenso que nenhum fator tem mais influéncia nas aprendizagens, no
desenvolvimento e no bem-estar das criangas do que o professor.

Nas analises nessa area, as formacdes voltadas para as professoras de criancas

pequenas tomam como base as mudancas observadas na concepc¢do de Educagédo Infantil,
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principalmente apds a promulgacdo da LDB n°® 9394/96. Estas mudangas suscitaram o
aumento das publicacfes académicas que ressaltam o papel da professora que trabalha com
criancas de zero a cinco anos.

O estudo das concepces de formacédo continuada das técnicas de educacéo e dos
professores que atuam na Educacdo Infantil pode contribuir para a maior compreensao das
acOes de formacdo continuada oferecidas aos docentes.

Os professores em suas préaticas cotidianas tomam decisdes que sdo baseadas em
determinados valores e perspectivas sobre 0s processos de ensino e aprendizagem, bem
como as técnicas de educacdo envolvidas com a formagdo continuada de professores também
possuem valores e perspectivas préprias, pois ndo existe um saber-fazer desligado de
implicacdes de valor e de opgdes epistemoldgicas acerca do conhecimento que se transmite.

A formagdo continuada dos profissionais da educacao deve ser “encarada como
um processo permanente, integrado no dia a dia dos professores e das escolas, e ndo como
uma funcdo que intervém a margem dos projetos profissionais e organizacionais”. Ela é um
exercicio necessario para a construcao e elaboracdo de programas de formagdo continuada
que leve em conta as reais necessidades dos professores e das criangas atendidas por eles.

Entende-se que os profissionais que atuam com as criangas nas creches e pré-
escolas do pais ainda ndo tém formacao adequada, recebem remuneracgéo baixa e trabalham
sob condicdes bastante precarias (BRASIL, 1998).

As mudancas na formacéo das profissionais de Educacéo Infantil e a construcdo
de sua identidade s6 poderdo ocorrer se estiverem articuladas e se forem promovidas pela
modificacdo de toda a estrutura que se verifica atualmente, requerendo para isso, mudangas
estruturais nas instituicbes, que vao desde as instalacdes fisicas (promovendo espacos
aconchegantes, alegres e seguro para as criangas e profissionais) até o convencimento dos
diferentes agentes envolvidos (familias, professores, gestores, comunidades e politicas
publicas).

Refletir sobre as politicas de formacdo profissional para a educacdo infantil
requer antes de tudo questionar concepcdes sobre crianca e Educacdo Infantil na garantia de
um processo democratico que permita a ascensdo na escolaridade, em todos os niveis, e a
valorizacdo dessa formacdo no patamar de outros cursos.

A LDB n° 9394/96 da etapa da educagdo passou a ser reconhecida como parte

do Sistema Municipal de Educacdo, estando, dessa forma, as instituicdes que atendem
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criancas de zero a cinco anos (creches e pré-escolas) subordinadas a coordenagéo, supervisao
e orientacdo das Secretarias Municipais de Educagéo (SMEs).

Para tanto, as equipes de profissionais da Secretaria da Educacdo Infantil, tém
também a responsabilidade de definir acdes que progressivamente facam avancar. De acordo
com Kramer (2005) vale registrar que,

[...] o MEC lan¢ou, em 2005, o Programa de Formac&o Inicial para Professores
em Exercicio na Educacdo Infantil (PROINFANTIL), com vistas a habilitar, em
magistério para a educacdo infantil, cerca de 40 mil professores que, no Brasil,
tém se dedicado ao trabalho com as criancas de 0 a 6 anos, sem ter cursado ou
concluido o ensino médio. (KRAMER, 2005, p. 807)

Por esse vies, pela importancia e necessidade, tem-se a expectativa de ofertar aos
profissionais da Educacdo Infantil a formagéo continuada na Rede Municipal de Ensino de

Goiania.

METODO

Pesquisa de natureza exploratoria com abordagem qualitativa, com objetivo de
aprofundar sobre as concepcdes e vivéncias, relacionadas a formagdo continuada dos
profissionais que atuam na Educacéo Infantil da RME de Goiénia. Participaram da entrevista
semiestruturada 71 profissionais que atuavam em CMEIs e 02 professoras formadoras que
sdo efetivas na GERFOR no municipio de Goiania no ano de 2022. Segundo Richardson
(2017) esse tipo de proposta € significativo em investigacdes permeadas por elementos
psicoldgicos, que fazem parte das experiéncias dos entrevistados.

Foram entrevistadas 33 professoras pedagogas, 38 auxiliares de atividades
educativas e 02 professoras formadoras com idade entre 23 e 65 anos e das 06 instituicoes
que foram elencadas, 05 delas séo de regionais distintas e apenas 02 CMElIs foram de uma
mesma regional, um dos critérios de inclusdo dos mesmos foi terem um maior namero de
agrupamentos em atendimento e em sua maioria compreendiam agrupamentos de A (com
criancas a partir de 06 meses a 11 meses) a F (com criancas de 05 anos até 5 anos e 11
meses).

Como instrumento de coleta de dados foi realizada entrevista semiestruturada,
individual e de forma presencial nas unidades educacionais previamente agendada, em que

participaram os profissionais que estavam presentes no dia e que se dispuseram a participar
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da pesquisa. A entrevista permitiu a captacdo de informacgdes primordiais para a reflexao
critica, e intentou obter, em cada participacao, o interdito no discurso, em seus nuances.

Foi solicitado aos profissionais que contassem um pouco sobre a formacéo
continuada ofertada pela Rede Municipal de Ensino de Goiania e se a mesma contribui para
a atuacdo nos CMEls, suas concepcoes e reflexdes sobre formagao continuada, com destaque
sobre sua visdo e pratica como profissional de Educagdo Infantil e formagdo pedagdgica:
seus principais desafios, proposicdes, superacdes e aprendizagens na Educacédo Infantil.

Por meio de um agendamento prévio nos CMEIs e GERFOR, com dia e horério
marcado, as entrevistas ocorreram durante o segundo semestre de 2022, de forma individual
com cada professora e com duracdo de aproximadamente 20 minutos. Foi requisitada uma
autorizacdo dos profissionais para que a entrevista fosse gravada apenas com o intuito de
transcricdo a ser realizada pela autora.

Para a analise do discurso dos profissionais foi utilizado o software Interface de
R pourles Analyses Multidimensionnelles de Textes et de Questionnaires (IRaMuTeQ) que
permite analise de dados textuais, lexicografia, calculo de frequéncia das palavras e analises
multivariadas, classificacdo hierarquica descendente de segmentos de texto e analises de
correspondéncias e de similitude. Ao utilizar esse software é possivel distribuir o vocabulario
e organiza-lo em forma de representacbes graficas. (CAMARGO; JUSTO, 2021). As
entrevistas foram analisadas em trés etapas: analises lexicograficas classicas, a fim de
verificar a quantidade de evocacdes, formas e segmentos de texto (ST) — recortes de frases
com aproximadamente trés linhas.

Para a construcdo do corpus textual, os textos foram organizados em um arquivo
de texto e separados por uma linha de comando, possibilitando o processamento pelo
programa Iramuteq. Do conjunto de todas as entrevistas, emergiu o ‘“corpus”;
compreendendo que o “texto” corresponde a cada entrevista em separado; e os “‘segmentos
de textos” sdo partes do texto (divididos pelo proprio software). Ao inserir um corpus no
software, ele deve ter um aproveitamento de 75% para ser considerado apto (CAMARGO;
JUSTO, 2021).

A primeira analise realizada foi a nuvem de palavras, que apresenta uma
representacdo grafica das ocorréncias do corpus, sendo que cada palavra classificada possui
um destaque por tamanho baseado na sua frequéncia, selecionando-as com maior ocorréncia

e que tinham regularidade de frequéncia minima a partir de 6. Uma das vantagens desta
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analise € que ela permite, a priori, uma rapida identificacdo dos termos influentes no conjunto
de textos analisados.

Em seguida, utilizamos a analise de similitude para melhor explorar os materiais
coletados e por ter como base a coocorréncia de palavras em segmentos de texto, além de
apresentar graficamente as relacfes das formas linguisticas de um corpus.

Também foi gerada uma Classificacdo Hierdrquica Descendente (CHD) ou
“método Reinert” que apresentou um dendrograma com as classes advindas das entrevistas,
um teste qui quadrado (y2) que possibilitou identificar a associagdo entre a palavra
mencionada e a classe, sendo que quanto maior o 2, mais associada estava a palavra com a
classe ou categoria. As palavras com y2 < 3,89 foram desprezadas, sendo elegido o indice
de significancia p<0,05 nessa pesquisa. A partir do conteudo dividido em cada classe criada
pelo IRAMUTEQ foi realizada analise do material. O uso do IRAMUTEQ como
instrumento no auxilio a composicdo e tratamento dos dados foi imprescindivel,
considerando o numero de sujeitos participantes. Silva e Elias (2022) explicam que ao
interpretar a CHD, é possivel nomear e descrever as classes inferindo qual ideia o corpus
textual transmite. “[...] Parte-se do principio da proximidade léxica, em que as palavras
usadas em um contexto similar estdo associadas ao mesmo mundo Iéxico e sdo parte de
ideias comuns. [...]. Por essa razdo, a CHD ¢ utilizada para identificar tematicas subjacentes
a um conjunto de textos” (SILVA; ELIAS p. 6, 2022). Cada classe incorpora segmentos de
textos relacionados ao vocabulario utilizado, que por sua vez remete-se a campos semanticos
especificos.

A partir desse processamento, analisou-se o nicleo de sentido dos segmentos de
textos de cada classe, buscando as palavras mais significativas, possibilitando a descricéo e
categorizacdo por eixos tematicos dos contetdos léxicos capturados nas respostas, através

da andlise tematica.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A andlise dos dados dessa pesquisa foi constituida através de entrevistas
semiestruturas com questbes acerca das concepcles, Vvivéncias, participacbes e
conhecimentos relevantes a formacéo continuada dos profissionais (professores e auxiliares
de atividades educativas) que atuam na Educacéo Infantil da RME de Goiénia, e a relacdo

com suas praticas em sala.
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A nuvem de palavras obtida com as entrevistas destaca as palavras mais
frequentes mencionadas pelos profissionais da Educacgdo Infantil. Por meio de uma
apresentacdo simples e objetiva, predominando os discursos mais elencados nas narrativas
dos participantes. Algumas palavras evidenciadas sdao “formagdo” (f=328), “crianga”
(=293), “educagdo” (f=161), “professor* (f=150), “trabalho” (f=137), “auxiliar” (f=120),
“curso” (f=106), “infantil” (f=104), “pratico” (f=96), “saber” (=76), “importante” (f=65),
“conhecimento” (f=51), “rotina” (f=37), “oportunidade” (f=25), “dificil” (f=13), “direito”
(f=6) e outras, como pode ser visualizado na figura 1.

As palavras mais visiveis estdo interligadas e caracterizam as vivéncias dos
profissionais sobre formacdo, crianga, educacdo, professor, trabalho, auxiliar e como esse
saber se constitui na pratica. As abordagens que os participantes trouxeram denotam uma
compreensdo e apreciacdo pela formacdo continuada. As palavras “importante” e
“conhecimento” foram citadas mais de 50 vezes e fica claro que o grupo educacional almeja
a qualificacdo profissional de forma recorrente. Esses conhecimentos podem ser adquiridos
pelas formacGes da rede municipal ao qual estdo vinculados.

Com menor visibilidade, temos a preocupacdo com a possibilidade de
participacdo nas formaces, pois para o ingresso nas mesmas dependem de vagas, liberagédo
das unidades para a participacdo, sentimento de culpa por deixar o0 grupo com a sua falta na
unidade e questdes logisticas como distancias, horarios e duracdo. Essas constatacdes e
indagacdes acerca da participacdo na formacdo continuada apresenta-se em palavras como
“rotina”, “oportunidade”, “dificil”, “falta”, “direito” etc.

Cabe pontuar que a formacgdo continuada ndo pode ser vista como Unica
responsabilidade do docente, pois como vimos na representacdo das palavras destacadas na
nuvem de palavras, existem circunstancias que estdo associadas ao saber e fazer do

profissional sendo fundamental a viabilizagdo para o educador (NOVOA, 2003).
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Figura 1 — Nuvem de palavras evocadas a partir das entrevistas com os profissionais.
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Fonte: dados organizados pela autora

Com intuito de ampliar a observacao e identificacdo qualitativa dos dados foi
gerada uma andlise de similitude que veio corroborar com a analise da nuvem de palavras,
promovendo uma conexdo entre elas, através das palavras destacas em cada uma. A analise
de similitude baseia-se na teoria dos grafos utilizando como eixo a coocorréncia das palavras
em segmentos de texto (SOUZA et al, 2020). O resultado gerado por essa proposta aponta
os vinculos de conexidade entre os termos, sendo que 0 seu tamanho anuncia sua importancia
no corpus e a espessura das linhas que unem cada palavra sinalizam o grau de associacao
entre elas, sendo que quanto mais grossa for a linha, maior é o grau. Essa analise promove
também o reconhecimento das areas comuns e as especificidades nos textos, partindo das
varidveis destacadas e examinadas na analise, as equivaléncias e particularidades podem ser
compostas em grupos em halos e comunidades (CAMARGO; JUSTO 2021).

A andlise de similitude (figura 2) coaduna com os resultados obtidos na nuvem
de palavras e apura esses dados. No ndcleo central estdo destacadas as palavras “formagéo”,
“professor” e “profissional” com tamanhos equivalentes e com pouca distancia entre si, além

de estarem unidas por uma linha espessa, 0 que anuncia a ligacao entre elas. Dessa estrutura
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central saem ramificagcOes grossas que conectam em palavras com boa definigéo visual como
“crianga”, “educagdo”, “auxiliar” e “pratico”, que a partir destas apresentam-se palavras que
ramificaram de suas bases.

Dos pontos destacados na andlise podemos discorrer que as unidades
educacionais sdo os locais onde os profissionais podem discutir e pensar sobre o trabalho
que executam, do conhecimento que conquistam, ou de como esse conhecimento pode ser
reverberado para a melhoria da aprendizagem dos educandos. Proposta essa que € defendida
por Gutiérrez Rodriguez (2005, p.14) que pontua que a “formacdo permanente, entendida
como direito e dever dos professores, tem de ser necessariamente um meio para a melhoria
do trabalho docente e, portanto, da qualidade da educagdo”. Na perspectiva desse autor, as
necessidades educacionais dos alunos devem determinar o tipo de conhecimento e
habilidades requeridas dos docentes. Efetivamente séo as necessidades discentes que devem
predispor a formacédo permanente dos docentes. O modelo mais utilizado de formacéo é
aquele baseado em cursos e atividades, em que “[...] o professor recebe uma série de
conhecimentos mais ou menos proximos a sua realidade como docente [...] € preciso
defender a ideia de que a unidade de formacao deve ser a escola. A escola ndo é s6 um lugar
onde os professores ensinam, mas também um lugar onde eles aprendem”. Essa € uma
mudanca de paradigma na metodologia de acéo, redireciona os objetivos a metodologia e
coloca o professor como protagonista, isso € valido e importante, uma vez que o ensino €
um processo de investigacdo (GUTIERREZ RODRIGUES, 2005).

Voltando a analise para o eixo central com a palavra de maior expressdo
“formacao” além das ligacdes citadas anteriormente, pode ser destacado que especificamente
dela tém origem a ramificacbes que incluem “conhecimento”, “oportunidade”,
“experi€ncia”, “cmei”, “documento” e “concurso” a ordem descrita parte das palavras mais
evidentes e com conexdes espessas e que fazem sentido por estarem em destaque, uma vez
gue nas entrevistas foram recorrentes nas falas dos participantes que a formacdo continuada
gera um conhecimento muito significativo para eles, mas que as oportunidades para a
participacdo dos mesmos, ainda néo é significativa. Outro ponto que foi mencionado é que
nas formacbes existe uma acdo que os profissionais declaram como positiva que é a
possibilidade de troca de experiéncia entre os pares contribuido para efetivacéo das acdes no
CMEL.

Refletindo sobre o que foi destacado no nucleo central da analise de similitude,

podemos inferir que o progresso profissional perpassa por um caminhar constante rumo a
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aprendizagem, formacdo continua, considerando 0s aspectos pessoais, emocionais,
profissionais e sociais do educador, assim, no transcorrer da carreira profissional é
importante “[...] que os professores tenham oportunidades para participar numa variedade
de atividades formais e informais indutoras de processos de revisdo, renovacdo e
aperfeicoamento de seu pensamento e da sua agéo e [...] compromisso profissional” (DAY,
2001, p. 16).

A formacdo continuada pode favorecer a socializagdo de experiéncias como foi
ressaltado pelos participantes da pesquisa, possibilitando a relagdo com seus pares,
evidenciando a troca de vivéncias e conhecimentos. Nos espacos de formagGes onde essa
troca de experiéncias € incentivada e até mesmo orientadas ocorre producdes dos
participantes com saberes reflexivos, produtivos e significativos, pois o professor participa

paralelamente como formador e formando (NOVOA, 2002).

Figura 2 — Anélise de similitude
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A partir do ntcleo central “formag@o” iremos visualizar quatro halos com
palavras que estdo intrinsicamente ligados ao centro e que demonstram as concepgdes e
abordagens dos profissionais da Educacdo Infantil quanto a formacdo continuada da SME.
A primeira ramificacdo destacada é a da palavra que tem o segundo maior tamanho
“crianca”, e estd conectada por palavras como: “importante”, “dificuldade”, “rotina”,
“brincadeira”, “inclusdao” e “valorizagao”.

A formagéo continuada para os profissionais do CMEI tem sua legitimidade
pautada nas criancas e com o objetivo de reverberar no trabalho do dia a dia, por isso é
considerada tdo importante e necessaria a sua existéncia, mas foi relatado algumas realidades
que dificultam a participacdo dos professores que é a rotina dos CMEIls e a falta de
valorizagéo financeira e profissional para os auxiliares participarem. Foi mencionado muitas
vezes pelos professores e auxiliares a necessidades de mais formagdes com o tema incluséo,
pois a demanda de atendimento com esse perfil aumentou consideravelmente nas
instituicoes.

Dentre as dificuldades mencionadas que representam um empecilho a
participacdo nas formacGes continuadas da rede municipal de Goiania, vale ressaltar que a
formacdo de professores ndo € composta de forma segregada dos contextos que cercam o
cotidiano, como: circunstancias do trabalho, valorizagéo salarial, rotina de trabalho, situagédo
profissional e falta de reconhecimento social, e dentre outras situacdes, que acabam
dificultando/desanimando e fazendo com que todo empenho na valorizacdo da profissao
docente seja um esforco permanente (SAVIANI, 2009).

Na segunda ramificacdo temos a palavra “educagdo” e dela sobressaem as

1” (13

palavras: “infantil” “sme” e “alfabetiza¢do”, nesta comunidade ¢ possivel relacionar os
apontamentos dos professores sobre uma das mais recentes formacdes que a SME promoveu
para o0 publico que atende a Educacdo Infantil (especifico para agrupamentos de criancas
maiores com 4 e 5 anos) pautado na alfabetizacéo, e a reflexdo dos professores que ndo se
enquadravam nos critérios para a formacdo, é que esse ano eles ndo estdo com turmas
maiores, mas como eles geralmente mudam de turma no ano seguinte, e podem ficar com
turmas maiores o que foi estudado nessa formacao pode fazer falta. Ou seja, a formacao
continuada ofertada pela SME poderia aumentar o nimero de vagas possibilitando o acesso
de grupos cada vez maiores de profissionais e assim contribuir para uma Educacao Infantil

de exceléncia para as criangas.



54

A terceira ramificacdo de palavras esta representada pela palavra “auxiliar” e
relaciona palavras como “funcdo” e “falta”. Essas duas palavras permitem considerar a
posicao que o auxiliar de atividades educativas que atua junto ao professor na realizacdo das
acOes pedagdgicas e de rotina nos CMEls, tiveram em momentos na entrevista. Alguns
citaram o quanto a questdo da sua fungdo causa um certo desconforto em parte do grupo,
uma vez que esta ndo é bem delimitada na rede, pois faz parte de suas atribuicdes atuar em
questBes pedagdgicas e de rotina, mas em sua funcdo consta que faz parte do administrativo,
gerando em algumas situacdes a ndo participacao nas formagoes por questdes como a falta
de incentivo financeiro no plano de carreira e a falta de colegas no periodo, o que inviabiliza
a saida deles para a formacgédo continuada.

Na quarta ramificacdo sobressai a palavra “pratico” e nesse grupo percebe-se um
senso comum na conexidade entre elas que sdo: “motivar”, “teoria” e “reflexdao”. Os
profissionais que atuam nos CMEIs delimitaram um aspecto que acham significativo quanto
a formacdo, em suas palavras deveria pautar por estudos que também foquem no que €
pratico e ndo apenas na teoria, e que esses encontros oportunizem a reflexdo e que em
consequéncia possam motivar as acdes praticas nas unidades educacionais.

Vale destacar aqui que para aléem das formacgdes institucionais é necessario
constituir uma posicdo de engajamento pessoal para sua autoformacéo, principalmente para
fechar lacunas que por vezes fica das formacOes recebidas. Nesse direcionamento, a
formacdo continuada promove o efetivo progresso profissional no momento em que viabiliza
ao educador a oportunidade de reflexdo da préatica pedagogica, permitindo a tomada de
decisdo sobre os caminhos a serem percorridos para a sua formacao, e em contrapartida,

fortalece a evolucdo institucional. Neste sentido,

[...] a formacdo continuada deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que
fornega aos professores 0s meios de um pensamento auténomo e que facilite as
dindmicas de autoformacdo participada. Estar em formacdo implica um
investimento pessoal, um trabalho livre e criativo sobre os percursos e os projetos
préprios, com vista a construcéo de uma identidade, que é também uma identidade
profissional (NOVOA, 2002, p. 38-39).

Apos a apresentacdo das palavras apuradas pela analise de similitude e a nuvem
de palavras, sucedeu-se uma Classificacdo Hierarquica Descendente-CHD que analisou 0s
agrupamentos dos segmentos de textos, sendo que o material foi consecutivamente separado
em fungdo da coocorréncia de forma lexicais nas proposicdes. Possibilitando assim alcancar

uma classificacao efetiva, no qual os segmentos de texto foram repartidos initerruptamente
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em classes lexicais similares e satisfatorias e estaveis diante do que foi expresso pelos
sujeitos pesquisados. Na sequéncia, o Iramuteq efetuou teste qui quadrado (2), objetivando
examinar o grau de associacdo entre as formas linguisticas do corpus e as classes lexicais,
que esta representado por um dendrograma que identifica os diversos conjuntos lexicais e
suas palavras mais caracteristicas. O uso da CHD como contribuicdo as analises
mencionadas acima, faz-se necessaria por destacar o que existe em comum nas respostas dos
participantes, logo vem corroborar com o0s conceitos e identificacdo das tematicas
subjacentes diante do conjunto de textos analisados.

O corpus geral do estudo foi formado por 73 textos, separados em 717 segmentos
de texto (ST), a taxa de retengéo obtida dos segmentos de texto foi de 81,03% alcancando
desse modo a retengdo minima exigida de 75% conforme Camargo e Justo (2021).
Emergiram 25.518 ocorréncias (palavras, formas ou vocabulos) sendo 3.028 palavras
distintas e 1.511 com uma Unica ocorréncia. O discurso analisado foi categorizado em seis
classes: Classe 1 — “Contribuigdes e desafios da pratica do auxiliar de atividades educativas”,
Classe 2 — “Formagdo Continuada para melhorar a pratica”, Classe 3 — “Motivos ¢ formas
para a qualificacdo profissional”, Classe 4 — “Ampliar a formagdo continuada da SME”,
Classe 5 — “As tematicas das formagoes sdo discutidas no CMEI” e Classe 6 — “Pratica
pedagogica”.

Na anélise de similitude a palavra formacéo se destacou nas representacfes dos
profissionais, essa necessidade refletiu-se nas classes da CHD as mesmas palavras que se
destacam na andlise de similitude voltam a aparecer nas classes de CHD, com destaque para
as palavras formacéo, crianca e professor.

Classe 1 — “Contribuicdes e desafios da pratica do auxiliar de atividades
educativas” foi assim nomeada porque os segmentos apontam para as contribui¢des ¢
desafios que os auxiliares de atividades educativas enfrentam ao desempenharem sua funcao,
sdo 92 Segmentos de Texto (ST) (15,8%);

Classe 2 — “Formacdo Continuada para melhorar a pratica” enfatiza a
formacdo continuada como subsidio para melhorar a préatica profissional, sdo 72 ST,
(12,4%);

Classe 3 — “Motivos e formas para a qualificacdo profissional” permite a
percepcao dos aspectos motivadores e dos meios utilizados para a qualificacdo, com 87 ST
(15%);
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Classe 4 — “Ampliar a formacao continuada da SME” destaca a necessidade
da ampliacéo e adequacdo das formacGes oferecidas pela rede municipal de Goiénia, com
148 ST (25,5%);

Classe 5 — “As tematicas das formacoes siao discutidas no CMEI” evidéncia
como as tematicas das formagdes sdo compartilhadas nas instituicdes, com 89 ST (15,3%);

Classe 6 — “Pratica pedagégica” ressalta as acdes educacionais promovidas
pelas professoras nos CMEIs, com 93 ST (16, %). O corpus textual se divide primeiramente
em uma classe tematica (Classe 6) dividindo-se em dois grandes eixos de classes com
subdivisdes em um deles (2, 1 e 5), sendo que da classe 5 emergem as classes 3 e 4 (figura
3) com temas similares entre si.

Objetivando uma observacdo mais refinada das classes, construiu-se um
dendrograma a partir de cada classe e destaca o percentual de cada uma, que representa as

evocagOes com vocabulario semelhante entre si e vocabulario diferente das outras classes.

Figura 3 — Dendrograma da Classificacdo Hierarquica Descendente - CHD

CATEGORIA 2
— Formacao Continuada para
melhorar a préatica

12,4%

CATEGORIA 1
L | Contribuices e desafios da 15,8%
préatica do auxiliar de
atividades educativas

CATEGORIAS 0
As tematicas das formagdes | | 19,3%
séo discutidas no CMEI

CATEGORIA 3
— Motivos e formas para a
qualificacao profissional

15%

CATEGORIA 4
I Ampliar a formagio 25,5%
continuada da SME

CATEGORIA 6

0
Prética pedagdgica 16%
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Fonte: Dados organizados pela autora.

A seguir serdo apresentadas e explicitadas cada uma dessas classes que advém
da Classificacdo Hierarquica Descendente-CHD.

2.1 Classe 1 — Contribuicdes e desafios da préatica do auxiliar de atividades educativas.
Essa classe compreende 15,8% (f=92 ST) do corpus total verificado e é
constituida por palavras e radicais no intervalo entre y> = 3,88 (problema) e x> = 177,81
(auxiliar). Essa classe ¢ composta por palavras como “atividade” (y* = 91,57); “educativo”
(> = 80,12); “fungdo” (y*> = 74,41); “reconhecimento” (y*> = 48,59); “desafio” (> = 25,27);
“carreira” (y* = 16,43); “pedagogico” (x> = 11,21) e outras. Esse agrupamento de palavras
da classe 1 e das demais classes apresentaram um indice de significancia de p<0,05.
A classe 1 destaca as contribuicBes e os desafios da préatica de trabalho que os
auxiliares de atividades educativas enfrentam no exercicio de suas fungdes, como pode ser

observado nos excertos a seguir:

“Sem o auxiliar de atividades educativas no meu ponto de vista ndo existiria
educacdo infantil, nds desempenhamos um papel muito importante dentro da sala,
juntamente com o professor, nesse atual momento ndés nos enquadramos como

administrativos, mas nos ndo desempenhamos funcdes administrativas” (Sujeito 42).

“O primeiro e o maior deles é a desvalorizagdo profissional o auxiliar ndo recebe
de acordo com a funcéo executada, ndo tem um plano de carreira, ndo existe uma

valorizacdo financeira para o profissional de atividades educativas” (sujeito 41)

“[...] o auxiliar de atividades educativas tem vital importancia para a educagdo
infantil, pois auxilia o professor na formacao das criancas, se trata de um trabalho
conjunto e interdependente, percebo que ainda h4 uma grande desvalorizacdo da

classe” (sujeito 54).

“Acredito ser impossivel laborar em sala de aula sem o auxiliar de atividades

educativas, essa questdo me lembra um dos momentos mais dificeis em sala de aula
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quando um funcionario e as vezes mais de um nao aparece no trabalho, isso quer

dizer falta de funcionarios” (sujeito 37).

No discurso dos auxiliares de atividades educativas destaca-se a concepgdo da
importancia de sua funcdo para o desenvolvimento pedagdgico das criancgas juntamente com
0 professor. Denotando que existe uma visdo de parceria e trabalho em conjunto, mas,
contudo, transparece nas falas um descontentamento pela falta de valorizagéo profissional e
das dificuldades enfrentadas no dia a dia nas instituicGes por conta de faltas de funcionérios,

acarretando uma sobrecarga para 0s que estao na instituigéo.

Como ser educador, se ndo desenvolvo em mim a indispensavel amorosidade aos
educandos com quem me comprometo e ao proprio processo formador de que sou
parte? Nao posso desgostar do que fago sob pena de ndo fazé-lo bem (FREIRE,
2007, p.67).

2.2 Classe 2 — Formacao Continuada para melhorar a pratica.

Essa classe estd ligada a classe 1 como pode ser verificado na figura 3.
Corresponde a 12,4% (f = 72 ST) do texto total analisado, esse foi 0 menor percentual entre
as seis classes. Esta configurada por palavras no intervalo entre ¥ = 4,31 (s6) e > = 72,21
(importante). Essa classe ¢ composta por palavras como “ensino” (y*> = 64,83); “situagdo”
(x* = 49,78); “psicologia” (x> = 42,86%); “crianca” (y* = 27,45); “aprendizagem” (y*> =
13,96); “aperfeigoamento” (y? = 8,18); “fundamental” (y?> = 5,39) ¢ outras. Essa classe esta
relacionada com as perguntas sobre a importancia da formacdo continuada para a atuacao
em sala e 0s temas ou saberes que poderiam contribuir em sala, sendo elencadas algumas

participac6es que corroboram para a compreensdo da classe mencionada.

“[...] entdo para mim essa formagdo é vital o primeiro e mais importante para mim
é 0 saber sobre a infancia, porque se vocé conhece e entende a infancia vocé vai

conseguir passar pelos processos ter entendimento” (Sujeito 41).

“[...]no meu dia a dia e também para subsidiar essas situa¢ées como principalmente
0 reconhecimento de crianga que tem algum laudo e que precisam ser incluidas

dentro desse processo de ensino aprendizagem” (sujeito 18).



59

“[...] sim um dos temas muito importante ao meu ver é a educacgdo inclusiva que é
pouco falada e outro tema € sobre questdo de criangas que passam por algum tipo

de agressao na familia e chegam agitadas na institui¢do” (Sujeito 20).

“E importante porque somos o braco direito do professor, afinal passamos mais
tempo com as criangas, logo cooperamos mais no desenvolvimento das criangas,
tanto cognitivo como na rotina diéria, na alimentacdo, no vestir, no anotar entre

outras” (sujeito 60).

Diante do que foi mencionado acima, pode se perceber que os profissionais que
atuam na Educacdo Infantil compreendem a necessidade de uma formacéo continuada para
a melhoria da pratica em sala, trazendo pontos que na visdo dos mesmos sdo primordiais
para um bom desempenho de suas func¢Ges no dia a dia como: a infancia, incluséo e rotina
da instituigdo.

Portanto, “Ninguém nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se
faz educador, a gente se forma como educador, permanentemente, na préatica e na reflexdo
da pratica” (FREIRE, 1991, p. 589), podemos inferir atraves das participaces na pesquisa

que os profissionais buscam e almejam essa formacao para a constituicdo como educador.

2.3 Classe 3 — Motivos e formas para a qualificacao profissional.

Essa classe advém da classe 5 (as tematicas das formacgdes séo discutidas no
CMEI) e esta relacionada com os caminhos, formas e anseios que fazem com que o
profissional da educacdo infantil procure se qualificar profissionalmente, e como essas novas
aprendizagens que adquirem contribuem para o seu crescimento pessoal e profissional. Essa
classe também tem ligacdo direta com a classe 4 (ampliar a formacao continuada da SME).
Corresponde a 15% (f = 87 ST) do texto total analisado. Apresenta uma construcdo de
palavras no intervalo entre x> = 3,88 (complicado) e ¥*> = 33,79 (projeto). Essa classe ¢é
composta por palavras como “buscar” (> = 33,02); “exemplo” (}* = 26,23); “realidade” (>
= 18,09%); “acdo” (y*> = 11,81); “conhecimento” (y* = 7,94); “especial” (y*> = 6,33); “troca”
(¢ = 6,24); “pesquisar” (y* = 5,84); “desenvolver” (y* = 4,03); “atualizacdo” (y* = 3,88) e

outras. Esse conjunto de palavras da classe 3 apresentaram um indice de significancia de
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p<0,05, temos alguns exemplos de falas que possibilitam a compreensédo dessa classe como

pode ser visto a seguir:

“[...]leituras que eu estou sempre buscando principalmente quando vem algo novo
da prefeitura, igual nessa época veio projeto de trabalho eu ja tinha a pratica de
fazer, mas de uma escola que eu trabalhava, mas era totalmente diferente da

proposta” (sujeito 07)

“[...]Jinvestigar, pesquisar e a partir dai a gente trabalha com projetos institucionais
e projetos do agrupamento também projeto de trabalho e a gente viabiliza nesse

sentido a nossa rotina no agrupamento’ (sujeito 15)

“Eu acho que é uma forma de além de ser muito bom para gente de fazer trocas com
outras pessoas, outros profissionais que é da mesma rede, mas de locais diferente e

também chegar aqui e poder compartilhar com colegas de agrupamento” (Sujeito

17).

“Em geral eu busco participar de capacitagdes ofertadas tanto em instituicdes
particulares, também como as do MEC AVAMEC nesta plataforma AVAMEC por
exemplo tem la um curso voltado para educacdo infantil e um dos recursos que eu
utilizei foi proposto justamente nessa plataforma e foi e é muito interessante

trabalhar nessa linha” (sujeito 13)

“A motivagdo e a necessidade mesmo de atualizagdo de estar buscando ferramentas,
instrumentos e conhecimentos atualizados e trocas de experiéncias que Sao
permitidas durante essas formaces para usa-las na pratica pedagogica no dia a dia

do meu trabalho” (sujeito 18).

“[...]Jpara saber lidar com os diferentes tipos de criancas que nds temos e ter
diferentes estratégias para lidar com elas, bom eu dei varios exemplos, mas essa
questdo da escuta ativa mesmo foi pela formacgéo continuada que eu empreendo

individualmente” (Sujeito 19).
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Os profissionais que atuam nos CMEIs destacam o quanto € imprescindivel
buscar conhecer as criangas com quem trabalham e ainda mostram uma preocupagéo com a
atualizacdo de seus conhecimentos diante da demanda vivenciada pds pandemia. Outro
ponto bem valorizado € a possibilidade de troca de experiéncias que as formagdes e cursos
oportunizam para estes profissionais, em que a pratica em sala pode ser enriquecida pela fala
de seus pares trazendo um novo olhar para sua realidade pedagdgica. Essa percepgdo e
reflexdo dos profissionais da Educacéo Infantil de Goiania vem de encontro ao pensamento
de Pimenta (2005):

[...] entende, também, que a formacdo é na verdade, autoformacao, uma vez que
os professores reelaboram os saberes iniciais em confronto com suas experiéncias
praticas, cotidianamente vivenciadas nos contextos escolares. E nesse confronto e
num processo coletivo de troca de experiéncia e praticas que os professores véao
constituindo seus saberes como pratica, ou seja, aquele que constantemente reflete
na e sobre a pratica.

2.4 Classe 4 —Ampliar a formacé&o continuada da SME.

Essa classe vem derivada da classe 5 (as tematicas das formacdes séo discutidas
no CMEI) e esta relacionada com a classe 3 (motivos e formas para a qualificacdo
profissional) e destaca a necessidade de se ampliar as formacbes continuadas da Rede
Municipal de Goiania para que todos que desejam se qualificar possam ter acesso a essas
formacdes, bem como viabilizar a participacdo dos mesmos. Corresponde a 25,5% (f = 148
ST) do texto total analisado, esse foi 0 maior percentual entre as seis classes. Esta constituida
por palavras no intervalo entre y> = 4,34 (conhecimento) e y>= 53,92 (participar). Essa classe
¢ composta por palavras como “formacao” (x> = 52,64); “oferecer” (y*> = 42,6); “educacdo”
(x* = 38,82%); “oportunidade” (y* = 15,23); “refletir” (%> = 14,76); “ampliar” (> = 10,69);
“profissional” (¥* = 9,13); “pratico” (x> = 8,85); “acesso” (¥*> = 5,2) e outras. Esse conjunto
de palavras da categoria 4 apresentaram um indice de significancia de p<0,05.

A palavra “participar” aparece 47 vezes no COrpus e somente nessa classe sdo 33
vezes, € provavel que os profissionais facam referéncia ao seu contexto laboral, pois
valorizam e reconhecem a importancia da formacao continuada, mas ainda identificam que
muitas vezes ndo conseguem participar dessas formacdes devido ao nimero de vagas e a
realidade que vivenciam nas institui¢Oes infantis, que na atualidade experimentada por estes
profissionais, requer propostas que viabilizem o acesso aos cursos, como pode ser observado

nas participacgoes a seguir:
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“Fu penso que a SME poderia oferecer de forma continua e permanente cursos de
formacgéo continuada, para professores embora eu esteja na rede desde dois mil e
dezessete é a primeira vez que eu estou fazendo uma formacéo, que é de um curso

chamado Alfa mais voltado para alfabetiza¢dao” (Sujeito 18).

“[...Jentdo o curso esclareceu ndo é que ndo pode, é de que maneira pode ser
trabalhada, entdo a formacéo continuada oferecida pela SME deveria ser mais
ampliada para atender a todos os profissionais da educacao néo apenas alguns”
(sujeito 03).

“[...]bem como eu disse anteriormente eu ndo participei de nenhuma formag¢do
continuada pela Secretaria Municipal de Educagdo e esse ja € 0o meu terceiro
contrato, nos dois primeiros também eu néo tive nenhuma participacao de formacao

continuada”. (Sujeito 09).

“Se nos enquanto professores da educagdo infantil tivéssemos a oportunidade de
participar de uma formacdo da SME eu acho que ajudaria muito na nossa pratica

na nossa reflexdo do dia a dia e contribuiria muito se ela existisse” (sujeito 01).

“[...]Jque seja ofertado com maior frequéncia e abrangéncia possivel os cursos de
formacdo continuada, que olhares estejam atentos a amplia¢do do conhecimento e

enriquecimento do saber do profissional da educagdo” (Sujeito 69).

“FEu acredito que a SME tem que voltar o olhar para o auxiliar de atividades
educativas e colocar mais cursos de formacgdo para eles e também estudar um
horario do qual ndo atrapalhe a instituicdo em si, porque as vezes varios nao

participam por esse motivo”. (Sujeito 51).

“[...]entdo pensar a formagdo continuada ela tem que ser pensada dentro de toda
uma reorganizacao e reestruturacdo da educacdo infantil ndo da para se pensar na

formacgdo sem pensar na reestrutura¢do da rede” (sujeito 04).
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“Sempre procuro participar de todas as formagoes eu acredito o seguinte que a
secretaria deveria oferecer esses cursos para o professor de todas as etapas, porque
muitas vezes eu vejo que esses cursos sao oferecidos para os professores de criangas

maiores” (sujeito 16).

“Os cursos deveriam direcionar em duas vertentes uma para os profissionais novos
na rede e outro mais rico para os professores experientes, a SME precisa dialogar e
pensar que a formagdo com a rotatividade de profissionais de contrato € grande”
(sujeito 25).

O contexto educacional da Educacgédo Infantil & bem particular. Como pode ser
visto nos relatos acima, existe um cuidado e olhar atento a todos 0s nuances que envolvem
a rotina, as acOes pedagdgicas e a dindmica do trabalho com criancas de etapas diferentes e
que requerem uma atencao e cuidado proximo, sem falar nos entraves que muitas instituicdes
educacionais vém vivendo pos pandemia como a falta de profissionais. Por isso, as falas
sobre a reestruturacao da rede se fazem pertinente devido a todas as mudancas e dificuldades
que estes profissionais geralmente tém enfrentado nos Gltimos tempos.

Para NOvoa (1992) as acOes formativas devem ter como ponto de partida o saber
docente, valorizando e validando esse saber, pois ao compor a formacao continuada deve-se
considerar 0s aspectos psicossociais, ou seja, a trajetdria profissional, 0s interesses, tempo
que atua na profissdo e regido que atua, essas nuances podem interferir na proficiéncia da

formacéo.

2.5 Classe 5 - As teméaticas das formacdes sao discutidas no CMEL.

Essa classe estd associada com a categoria 3 (motivos e formas para a
qualificacdo profissional) e classe 4 (ampliar a formacdo continuada da SME) e exp6e sobre
as tematicas das formacdes continuadas e como elas sdo socializadas nas instituicGes.
Corresponde a 15,3% (f = 89 ST) do total do texto analisado. Esta constituida por palavras
no intervalo entre ¥> = 4,0 (conseguir) e ¥*> = 89,66 (tematico). Essa classe ¢ composta por
palavras como “grupo” (¥* = 78,02); “planejamento” (}* = 77,53): “discussao” (y*> = 44,25);
“estudo” (x> = 36,45); “reunido” (x> = 21,62); “coletivo” (y*> = 11,41); “reflex@o” (y*> = 5,89)
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e outras. Esse conjunto de palavras da categoria 5 apresentaram um indice de significancia
de p<0,05.

Nos excertos das preposicdes dos profissionais a palavra planejamento foi muito
citada. Eles salientam que o momento mais oportuno para o repasse do que foi visto na

formacdo se faz especialmente nessas ocasides e pode ser verificado a seguir:

“[...] sim as temdticas sdo apresentadas e discutidas com todo 0 grupo em momentos
de estudo que ocorrem semanalmente assim como nos planejamentos pedagogicos
mensais a educacdo sempre nos apresenta desafios e teméticas que necessitam de

muito estudo, pesquisa e dedicag¢do”. (Sujeito 23)

“E um tipo de formacdo que é bastante valida e que contribui sim para nossa pratica
no dia a dia, sim as tematicas elas sdo depois novamente discutidas durante os

hordrios de estudos e planejamentos” (sujeito 11)

“Estes encontros nos proporcionam um didlogo com o grupo e essas falas
enriquecem, esclarecem ou traz a tona as duvidas que apontam para a direcao de
estudos as temdticas sdo estudadas em grupo que expoem suas dificuldades”.

(sujeito 25);

“Essas discussoes ocorrem nos momentos de planejamento, no entanto as temdaticas
nao contemplam as nossas necessidades, a necessidade de compreender mais sobre
a minha pratica, buscar o conhecimento e contribuir com o desenvolvimento da

aprendizagem das criangas” (Sujeito 24).

“[...]sim as tematicas sdo estudadas nos momentos coletivos e quando possivel no
grupo menor de professor com a coordenacéo, os auxiliares ficam com as criancas

em sala e o professor faz o estudo com a coordenagdo” (Sujeito 22).

“[...]sim essas teméaticas sdo discutidas sdo colocadas em pratica no planejamento,

a gente faz, coloca e vivéncia, coloca em ag¢do” (sujeito 14).



65

“Na instituicdo em que atuo essas discussoes elas ocorrem de acordo com a
facilidade dos profissionais envolvidos em fazé-la, nds temos reunides de
planejamento, onde geralmente abre-se um espago para que as pessoas que estdo

em formagao elas fagam algum tipo de fala’ (sujeito 19).

Os profissionais dos CMEIs estdo cientes de como as formacdes podem
contribuir para a melhoria das acdes pedagdgicas bem como da sua atuacdo em sala e
comunidade educacional, por tanto, essas reflexes sobre o processo formativo reverberam

na consideragédo que a participante 23 propde:

“[...] as temdticas oferecidas deveriam partir mais das necessidades de cada
instituicdo, tendo em vista que sdo indmeras e diferenciadas muitas vezes uma
formacéo ndo consegue atingir todas as necessidades de todas as institui¢cdes, como
sugestdo entendo que as unidades educacionais sejam mais ouvidas em suas

particularidades” (Sujeito 23).

A Rede Municipal de Goiania oferta a Educagdo Infantil para criancas de 6
meses a 5 anos e 11 meses, no diurno, em periodo integral ou parcial, em instituicdes
educacionais préprias e parceiras, sendo estas Escolas Municipais (EM), CMEIs e Centro de
Educacao Infantil (CEI). Atualmente a SME garante o atendimento para a Educacéo Infantil
em um grande nimero de instituicdes totalizando 1462 CMElIs, 39 CEls e 129 E.M., estes
dados reforcam a fala do sujeito 23 que reconhece a amplitude da rede municipal no que
tange a Educacdo Infantil como um dos fatores que dificultam e restringem a formacao
continuada.

Assim, a formacdo continuada ofertada pelas instituicGes educacionais deve
oportunizar ao profissional da Educacdo Infantil a possibilidade de participacdo, conforme
estabelece o Referencial Curricular para a EI: “A institui¢ao deve proporcionar condigdes
para que todos os profissionais participem de momentos de formacéo de natureza diversas

como reunides, palestras, visitas, atualizagdes por meio de filmes etc” (BRASIL, 1998).

2 O quantitativo, descri¢do, nimero de CMEIs, endereco constam do link abaixo oferecido pela Secretaria de
Educacdo do Municipio de Goiania-GO (SME - Prefeitura da Cidade de Goiania). Disponivel em:
https://www.goiania.go.gov.br/sing_servicos/etapa-de-atendimento-educacional-educacao-infantil/

Acesso em: 20 setembro 2022.
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2.6 Classe 6 - Pratica Pedagogica

Essa classe fundamentou as demais como pode ser verificado na figura 3, e
compreende 16% (f=93 ST) do corpus total verificado. Constituida por palavras e radicais
no intervalo entre 2 = 4,63 (trabalhar) e ¥ = 177,49 (brincadeira). Essa classe ¢ composta
por palavras como “historia” (y* = 9,13); “musica” (y*> = 84,4); “roda” (y* = 78,85);
“pesquisa” (y* = 32,77); “cantiga” (y* = 26,46); “computador” (y* = 21,13); “oralidade” (*
=5,76) e outras. Esse agrupamento de palavras da classe 6 e das demais classes apresentaram
um indice de significancia de p<0,05.

A classe 6 enfatiza a relevancia que a pratica pedagogica proporciona as criancas
da Educacéo Infantil, conforme pode ser averiguado a seguir:

“[...] rodas de conversa, brincadeiras, contagdo de historia, pesquisas, ougo as
criancgas, faco anotacfes das observacdes e planejo as atividades de acordo com os

interesses necessidades e curiosidades” (sujeito 32).

“[...Jutilizo fantoches, brinquedos, brincadeiras cantadas, materiais de uso de casa
como: pratos, colheres, bacias, copos, que as criancas gostam muito de pegar

empilhar colocar coisas dentro, televisdo porque a gente usa muito musica” (Sujeito

12)

“[...Jumas aulas de mais expressdao mesmo, corporal do lidico, mais voltado para o
contar de histérias, do brincar, do fisico, aquelas brincadeiras nossas de

antigamente, roda, pular elastico, pular corda’ (sujeito 36).

“[...]elas aprendem de forma ludica, por meio de rodas de musicas, historias €
conversas, projetos que surgem da necessidade da criangca também, pois ja fiz alguns
cursos estudos que contribui muito com a nossa pratica, principalmente em relacéo
a documentacdo, BNCC - Base Nacional Comum Curricular, entre outros” (sujeito
24).
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“Sabemos que na educagdo infantil é exigido e aprendido, também em nossas
praticas a importancia de atividades ludicas, entdo envolve leituras, brincadeiras,
jogos, dindmicas, videos direcionados, conversas direcionadas, entre outros”

(sujeito 01).

“Bom eu gosto de trabalhar com a questdo da psicomotricidade e com aulas
musicadas, as musicas, elas servem para trabalhar o equilibrio, a lateralidade,

coordenagdo motora e a gente gosta muito de imitar animais” (Sujeito 09).

“[...]Jmusicas, natureza, atualidade, as midias digitais, materiais reciclaveis,
brinquedos ndo estruturados, &€ muito amplo, essa pergunta € muito vasta, usamos
literatura, uma gama muito grande de literatura, brinquedos enfim o professor usa
tudo” (sujeito 08).

“[...Jtanto inventar e reinventar para trabalhar com as criancas que aprendem
brincando, entdo as rodas de conversas, contacdo de historias, musicalidade estdo
presentes, sempre assim contextualizando estes momentos, trabalho raciocinio
I6gico, histdria, geografia, ciéncias, compreendendo que 0s conhecimentos

cientificos s@o construidos assim.” (sujeito 25).

Na narrativa dos educadores esta presente um olhar para a crianca, objetivando
a escuta, percepcao dos seus interesses, saberes e necessidades, e a partir dai sdo tracadas
praticas pedagdgicas que venham contemplar as questdes que foram percebidas durante as
observacOes e mediacdes.

Em cada fala é nitido o respeito que esses profissionais tém com o publico o qual
atende, primando pela atencdo e cuidado com cada faixa etaria em que esta inserido, bem
como o contexto da comunidade educacional a que pertence. As préaticas pedagdgicas
destacadas pelos profissionais da Educacdo Infantil possibilitam uma compreensdo do
conhecimento que as criancas trazem consigo, suas vivéncias, preferéncias, culturas,
curiosidades, habilidades, necessidades e limitacbes, e através da intervencdo dos
educadores com a turma, todo esse potencial dos pequenos pode ser ampliado, diversificado

e complexificado.
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Como destaca Mantovani de Assis (2013) precisamos considerar 0s principios
da psicologia genética, segundo os quais ha entre o desenvolvimento afetivo, cognitivo e
social um estreito paralelismo, de modo que as mudangas que ocorrem em cada um desses
aspectos refletem mudancas nos outros também, essa € a forma de contribuir para o

desenvolvimento psicossocial das criangas.

CONCLUSAO

As representacoes dos professores quanto ao que esperam da SME em termos de
capacitacdo profissional estdo centradas em suas proprias necessidades e conflitos. Eles
almejam uma formacdo que considere a centralidade da crianga e o seu desenvolvimento,
que ndo subalternize auxiliares, mas que os trate com igual importancia, pensam em um tipo
de trabalho que seja pratico e relacionado com as suas vivéncias cotidianas. Tais
procedimentos ndo podem e nem devem desconsiderar seu contexto proximo e cotidiano,
essas representacdes estdo delineadas na nuvem de palavras e como ela se apresenta.

Corroborando as representacdes dos entrevistados a andlise de similitude da
destaque a formacao do professor e auxiliar, faz mengao a Educagdo Infantil e a crianga. O
olhar dos entrevistados para a crianga assinala que ela deve ter a oportunidade de brincar, o
direito de ser incluida, como aspectos importantes, bem como ser valorizada em termos de
aprendizagem e desenvolvimento, deve ser garantida uma rotina que possibilite o seu pleno
desenvolvimento. O outro ponto central como na nuvem de palavras ¢ a propria formagao
dos professores, essa deve ser ampla, incluir a teoria e a pratica, considerar a motivacao dos
professores, suas experiéncias profissionais, ser voltada para a Educacdo Infantil. Tal
formacao deve prover conhecimento, experiéncia e oportunidades.

A CHD tem um excelente aproveitamento de 81,03% dos segmentos de textos,
e as classes geradas desses segmentos refletem os anseios e representagdes dos profissionais
presente na nuvem de palavras e na analise de similitude. Nessa primeira classe destacam-
se palavras que inferem a propria formacdo dos professores, destacando os desafios da
pratica e o trabalho dos auxiliares. Os professores anseiam que esses dois tipos de
profissionais recebam o mesmo tipo de formagdo, porque seu trabalho com as criangas nao
difere daquele exercido pelos professores. Transparece nas falas um descontentamento pela

falta de valorizacgdo profissional tanto do professor quanto do auxiliar.
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A classe 2 ainda faz mencdo a formagdo, mas insere a crianga nesse contexto,
que € o objeto de trabalho, a quem deve se dirigir o foco de todas as a¢Ges pedagogicas. Os
profissionais compreendem a necessidade de uma formacéo continuada para a melhoria da
pratica em sala, trazendo pontos que na visdao dos mesmos sdo primordiais para um bom
desempenho de suas funcGes no dia a dia como: a infancia, incluséo e rotina da instituicao.
Essas palavras que se destacam nessa classe sdo as mesmas de um dos halos da anéalise de
similitude. A classe 3 destaca 0 que eles esperam da formacgéo, centralidade do
desenvolvimento da crianca e formacdo necessaria para atender essa demanda. Infere-se
pelas palavras destacadas que os professores necessitam de conhecimento, reconhecem sua
importancia, mas buscam também sua qualificacdo pessoal e profissional.

A classe 4 tem algumas palavras que séo sintomaticas e refletem o conjunto das
representacdes dos professores. A palavra formacéo reaparece como na analise de similitude
e na nuvem de palavras, mas agrega temas como oportunidade de refletir, acesso ao
conhecimento. Palavras como acesso, conhecimento, educacgéo, profissional, denotam que
esses professores almejam um tipo de formacdo mais ampla com destaque para o seu
desenvolvimento profissional e pessoal. O desejo de inserir-se no processo de
desenvolvimento pode ser expresso na palavra “participar” e “conhecimento” que aparece
com muita forca nessa classe. A classe 5 se volta para a prépria formacao em si e 0 que 0s
professores esperam trabalhar nesses momentos especiais, como refletir sobre o
planejamento coletivo, discussdes em grupo, reflexdes etc. Por fim, a classe 6 volta-se
novamente para a crianca e tudo que deve ser proporcionado a ela, como jogos, desafios,
brincadeiras, musica, oralidade, roda, cantiga, mas também o computador. Os professores
tratam dos componentes curriculares que devem fazer parte do cotidiano das criancas, as
palavras dessa classe se assemelham aquelas em uma das ramificacdes da analise de
similitude.

Os resultados dessa investigacdo acerca das representacfes dos professores da
Educacdo Infantil estdo centralizados em duas vertentes, a crianca e tudo que ela representa
e a formacdo necessaria aos profissionais que vdo trabalhar cotidianamente com essas

criancas.
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CONSIDERACOES GERAIS

Os principais pontos abordados nesta pesquisa tém como finalidade alcancar
0S objetivos propostos para esta dissertacdo, e para tanto foram empreendidos dois estudos
que se desdobram em dois artigos que compdem este trabalho. O primeiro artigo apresenta
um estudo com o objetivo de detectar e analisar de que modo a formagdo continuada de
professores da Educacdo Infantil vem sendo abordada em estudos académicos, através de
uma Revisdo Sistematica de Literatura. Através dessa pesquisa bibliografica, procurou-se
delimitar um periodo especifico categorizando os trabalhos identificados na base de dados
sobre o assunto, avaliando partindo pela relevancia e significancia.

Apos a sistematizagdo da revisdo foi identificado que existem estudos sobre
formacdo continuada de professores da Educagdo Infantil, mas em nimero pequeno de
publicacdes, o que reforca a importancia de estudos nesse campo. Ainda vale considerar que
a pesquisa realizada foi pautada nos profissionais (professor e auxiliar de atividades
educativas) que atuam na Educacéao Infantil e ndo somente no professor como encontramos
ainda de forma restrita na Revisdo Sistematica de Literatura, sendo esse um diferencial de
contribuicdo tedrica para futuras anélises e estudos.

Procurando contribuir com o estado da arte evidenciado com o Artigo 1, temos
a sequéncia de estudo proposta nesta dissertacdo através da segunda pesquisa, com o objetivo
de aprofundar sobre as concepcdes e vivéncias, relacionadas a formacgdo continuada dos
profissionais que atuam nos Centros Municipais de Educacdo Infantil (CMEI) da RME de
Goiania. Em busca de obter um olhar além do que se tem estabelecido até 0 momento
referente a formacdo continuada, compreendendo que é importante ter a visdo de todos
aqueles que estdo diretamente envolvidos nessa etapa de educacdo e ndo somente na figura
do professor. Através do estudo 2, verificou-se que os profissionais que trabalham na
Educacdo Infantil reconhecem a importancia da formacdo continuada para a melhoria da
pratica e promover qualificacdo profissional, mas que apesar dessa constatacdo nao
conseguem participar de forma efetiva dessas formacdes.

Temos em consonancia as duas pesquisas que corroboram no sentido de
ampliar a discussédo sobre a formagdo continuada para os profissionais da Educacédo Infantil,
pautando-se em um publico “professor e auxiliar” que trabalham efetivamente nessa etapa
educacional. Destacar a relevancia dessa abordagem, permite compreender o trabalho de

parceria e interacdo existente entre professor e auxiliar, cuja vivéncia e a¢des pedagdgicas
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reverberam em uma educacao significativa as criangas que estudam nessa etapa da educagéo

basica.
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APENDICE | - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
UNIDADE UNIVERSITARIA DE LUZIANIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO, EDUCACAO E
TECNOLOGIAS (PPGGET)
Flaviany Marques Ferraz Saraiva®

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Vocé estd sendo convidado (a) a participar, como voluntario (a), da pesquisa
intitulada A FORMACAO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO
INFANTIL: um estudo sobre as a¢des formativas na Rede Municipal de Ensino de Goiéania.
Meu nome é Flaviany Marques Ferraz Saraiva sou a pesquisadora responsavel e minha area
de atuacdo é Ensino na Educacédo Basica. Apds receber os esclarecimentos e as informacoes
a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, assine ao final deste documento, que esta
impresso em duas vias, sendo que uma delas é sua e a outra ficara comigo. Esclareco que em
caso de recusa na participacdo, em qualquer etapa da pesquisa, vocé ndo sera penalizado (a)
de forma alguma. Mas se aceitar participar, as duvidas sobre a pesquisa poderdo ser
esclarecidas pela pesquisadora responsavel, via e-mail flavianyferraz@homail.com e,
atraves do(s) seguinte(s) contato(s) telefonico(s): 62 982148071 inclusive com possibilidade
de ligacdo a cobrar.

O objetivo desta pesquisa & analisar como ocorrem a formacdo continuada para 0s
professores e auxiliares de atividades educativas da Educacao Infantil na Rede Municipal de
Goiania — GO.

Caso voce aceite participar da pesquisa, vocé responderd um questionario inicial com
suas informacgdes pessoais. O questionario inicial também contém perguntas sobre sua
experiéncia e formacao profissional, bem como sua visdo sobre a formacdo continuada e,
ainda, serdo respondidas entrevistas, com a finalidade de detalhar as respostas.

A participacdo € voluntaria e ha a possibilidade de desisténcia em qualquer momento,
sem prejuizo ao participante. Esta garantido o sigilo que assegure a privacidade e o
anonimato. As informac@es desta pesquisa serdo confidenciais e serdo divulgadas apenas em
eventos ou publicacdes cientificas. Durante as entrevistas, pode haver momentos de
constrangimento ou desconforto, uma vez que precisardo expor suas opiniées. Além disso,
na entrevista, precisardo expressar seus pontos de vista a respeito das perguntas que Ihes
forem feitas.

3 Mestranda do Programa de Pés-Graduagio em Gestdo, Educacdo e Tecnologias (PPGGET) pela Universidade

Estadual de Goias (UEG). Fone: (62) 982148071 E-mail: flavianyferraz@hotmail.com
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Como esta € uma pesquisa sem fins lucrativos, ndo haverd qualquer tipo de
remuneracao para aqueles que decidirem participar. Nao haverd, também, qualquer tipo de
onus caso decidam por tomar parte dela. Os possiveis beneficios aos professores serdo a
oportunidade de refletir sobre sua pratica em sala de aula e sobre as formagdes continuadas
oferecidas a Educacéo de Infantil pela Secretaria Municipal de Educacéo de Goiénia.

Durante todo o periodo da pesquisa e na divulgacao dos resultados, sua privacidade
sera respeitada, ou seja, seu nome ou qualquer outro dado ou elemento que possa, de alguma
forma, identificar-lhe, serd mantido em sigilo. Todo material ficar4 sob minha guarda por
um periodo minimo de cinco anos. Para conducdo da pesquisa é necessario 0 seu
consentimento. Faga uma rubrica entre os parénteses da op¢do que valida sua deciséo:

As gravacOes de voz serdo utilizadas na transcricdo e analise dos dados, sendo
resguardado o seu direito de ler e aprovar as transcricdes. Faga uma rubrica entre 0s
parénteses da opcao que valida sua deciséo:

( ) Autorizo o uso de minha voz para a transcrigdo e analise dos dados.
( ) Né&o autorizo o uso de minha voz para a transcri¢éo e analise dos dados.

Pode haver também a necessidade de utilizarmos sua opinido em publicacdes, faca
uma rubrica entre os parénteses da opcao que valida sua decisao:
( ) Permito a divulgacdo da minha opinido nos resultados publicados da pesquisa.
( ) N&o Permito a divulgacdo da minha opinido nos resultados publicados da pesquisa.

Declaro que os resultados da pesquisa serdo tornados publicos, sejam eles favoraveis ou nao.
1.2 Consentimento da Participacdo na Pesquisa:

B, o bbbttt : abaixo
assinado, concordo em participar do estudo intituladko A FORMACAO CONTINUADA
DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO INFANTIL: um estudo sobre as acbes
formativas na Rede Municipal de Ensino de Goiania. Informo ter mais de 18 anos de idade
e destaco que minha participacdo nesta pesquisa € de carater voluntario. Fui devidamente
informado a) e esclarecido (a) pela pesquisadora responsavel Flaviany Marques Ferraz
Saraiva, sobre a pesquisa, 0s procedimentos e métodos envolvidos, assim como 0s possiveis
riscos e beneficios decorrentes de minha participacdo no estudo. Foi-me garantido que posso
retirar meu consentimento a qualgquer momento, sem que isto leve a qualquer penalidade.
Declaro, portanto, que concordo com a minha participacdo no projeto de pesquisa acima
descrito.

Goiania, ........ e e de .oooveeenn.

Assinatura por extenso do(a) participante



Assinatura por extenso do(a) pesquisador(a) responsavel
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QUESTIONARIO
I. PERFIL SOCIOPROFISSIONAL - PROFESSOR/ AUXILIAR/ FORMADOR
1.Género
() Feminino () Masculino ( ) Outro

2.Etnia- me considero:

() Branco () Preto () Pardo () Outro
3.1dade:
4.Agrupamento em que atua? (somente para professor e auxiliar)

5. De que forma ocorreu o seu ingresso na Rede Municipal de Educacdo de Goiania?
() Concurso () Contrato () QOutra

6. Sobre a sua formacéo profissional

Responda o quadro abaixo com as informac6es sobre a sua formacao profissional.

Nivel de Escolaridade Nome do Curso Ano de conclusao

Ensino Médio

Ensino Superior

Pos- Especializacao

Graduagdo | Mestrado

Doutorado

Outra formacéo

7.Tempo que atua como professor/auxiliar/formador?
() Até 5anos
() Entre 6 e 10 anos
() Entre 11 e 15 anos
() Entre 16 e 20 anos
() Acima de 20 anos
8.Quanto tempo vocé tem de experiéncia profissional na  Educacdo

Infantil:
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9.Vocé participa de seminarios, palestras, congressos e cursos na area da Educacéo Infantil?

() Sempre ( ) Asvezes () Raramente

As entrevistas foram feitas com os profissionais da Educagdo Infantil que
dispuseram a participar partilhando do seu tempo e conhecimento contribuindo com este
estudo. As entrevistas de acordo com Moreira e Caleffe (2008), s&o instrumentos relevantes
e valiosos para coleta de dados, partindo do pressuposto que o0s participantes, ao participarem
das entrevistas, poderiam expor melhor suas ideias e concepgdes sobre o assunto abordado.

Na sequéncia temos explicitadas as questfes das entrevistas que foram
apresentadas as formadoras da GERFOR, as professoras e auxiliares de atividades
educativas que atuam nos CMEIs da RME.

As perguntas da entrevista aplicada as formadoras sdo as seguintes:

1) Como a formacao continuada tem contribuido para a capacitacédo e atuacao
do professor (a) da Educacao Infantil no CMEI?

2) Como ¢é proposta a formacao dos auxiliares de atividades educativas e qual
€ a motivacao para que ela seja configurada tal como esta?

3) Comente como geralmente sdo desenvolvidos os encontros de formacgado
continuada e se existe um momento de feedbak sobre a pratica do professor/formador no
final das formacdes.

4) Como séo planejadas as formacdes continuadas e quais os critérios de selecdo
de assuntos a serem abordadas durante o ano?

5) Existe uma avaliacdo por parte dos formadores sobre o interesse e
envolvimentos dos participantes durante as formac6es? Como isso ocorre e a relevancia
desta analise para as proximas formacdes?

6) Nas formacdes continuadas ha espaco para consideracGes dos interesses,

opinides e sugestdes dos participantes? Explicite como acontece.

As perguntas da entrevista aplicada as professoras que estdo nos CMEIs sdo as
seguintes:
1) Como a formacédo continuada oferecida pela SME tem contribuido para sua
atuacdo como professor (a) da Educagéo Infantil no CMEI?
2) As tematicas trabalhadas na formagdo continuada sdo posteriormente

discutidas na instituicdo em que atua? Exemplifique como ocorrem essas discussoes.
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3) Atualmente o que te motiva a participar de cursos de formagéo continuada?
4) Vocé se sente realizado (a) profissionalmente no nivel de ensino que atua? Por
que?
5) J& identificou algum tema que para vocé é importante e que geralmente ndo
sdo contemplados nas formagdes continuadas da SME? Comente alguns desses temas.
6) Quais os instrumentos/dindmicas/estratégias estdo mais presentes em sua
pratica pedagdgica na Educacédo Infantil? Compartilhe algum exemplo.
7) O exemplo compartilhado na questéo 6 foi influenciado:
a) pela formagéo continuada oferecida pela Prefeitura de Goiania;
b) pela formacéo continuada que vocé empreende individualmente;
c) por elementos multifatoriais.
Descreva alguns detalhes que comprovam sua resposta:
8) Teria alguma sugestao para o enriquecimento da formacéo continuada proposta
pela SME?

As perguntas da entrevista aplicada aos auxiliares de atividades educativas que

estdo nos CMEIs séo as seguintes:

1)Como voceé descreveria a importancia da sua funcéo para a educacao infantil?

2)Em relacéo a Educacéo Infantil, quais os desafios enfrentados pelos auxiliares
de atividades educativas?

3)Como a formacéao continuada oferecida pela Geréncia tem ajudado o auxiliar
de atividades educativas da Educacao Infantil a atuar nos CMEIs?

4)Vocé acredita que a formacédo continuada € importante para vocé entender
melhor sua funcéo e atuar com mais seguranca ao lado do professor regente? Descreva sua
opinido.

5)Que saberes e formacao vocé acredita serem importantes para a atuacéo de
sua funcdo junto as criancas?

6) Teria alguma sugestdo para o enriquecimento da formacdo continuada

proposta pela SME?



